A

N
TURVA-
URAKOITSIJAT

Paakirjoitus
Yksityinen turvallisuusala
tarvitsee lakimuutoksia

Puheenjohtajan palsta
Alykoti - dlykaupunki
- huomisen

alykas turvaurakointi

ELF Konventio Helsingissa
8.-10.6.2023

Esteettomyys luo
hyotyja kaikille

Pikku-uutisia
Merkkipaivia

Lakipalsta



https://www.turvaurakoitsijat.fi/fi/etusivu

ﬂ PAAKIRJOITUS

Numero 01 | Maaliskuu 2023

AV/AIN

Yksityinen turvallisuusala tarvitsee lakimuutoksia

Yksityinen turvallisuusala oli paljon esil-
la vuoden vaihteessa ja sisaministerio
paattikin asettaa tyoryhman selvitta-
maan lakimuutoksen tarpeita. Vaikka
nama muutokset laissa ei turvasuojaus-
toimintaa koskekaan, on LYTP:ssa mui-
takin muutosta kaipaavia pykalia.

Hyvaksymista edellyttava turvasuojaustoimin-
ta kehittyy digitalisaation myota kovaa vauh-
tia. Asiakkaiden turvallisuustietojen salassa
pitaminen ja alalla tyoskentelevien henkiloi-
den taustojen selvittamisen laajentaminen
on entistakin tarkeampaa. Turvaurakoitsijat ry
toivookin, etta tulevassa hallitusohjelmassa
otettaisiin huomioon alan nopea kehitys ja
sen merkittavyys yritysten ja yksityisten tieto-
jen ja omaisuuden suojaamisessa.

Otamme tassa esiin nelja selkeda muutos-
tarvetta toimialamme kannalta ja teemme-
kin kaikkemme, ettd saamme nama tulevan
hallituksen listoille. Naista ensimmaisena on
turvasuojaajakortin myontamisen perusteet.
Ongelmana on nyt, etta esim. avaintilausten
kasittelijat eivat saa turvasuojaajakorttia, kos-
ka eivat asenna, korjaa tai muuta jarjestelmia,
mutta tosiasiassa heilla olisi mahdollisuus tila-
ta vaikka yleisavain sarjatietoja kasitellessaan.
Lain esitdiden perusteella heille kuuluisi tur-
vasuojaajakortit, koska he tekevat toimintoja,
joiden suorittamisen yhteydessa saaduilla
tiedoilla voitaisiin vahintaan helpottaa tun-
keutumista toimeksiantajan tiloihin.

Esimerkiksi alan suurin toimija Abloy Oy on
huolissaan sarjatietojen luotettavasta kasit-

telysta, mikali tyontekijalla ei ole turvasuo-
jaajakorttia.

Nain ollen olisi tarkeaa, etta turvasuojaaja-
kortti mydnnettaisiin henkildille, jotka kasitte-
levat salassa pidettavaa tietoa seka suoritta-
vat mm. sarjanmuutoksia ja niihin liittyvia toi-
menpiteita, lukoston tunnuslukutietojen ka-
sittelya ja avaintilauksia.

Toisena kokonaisuutena ovat rikoksenpal-
jastamistehtavat ja siihen vaadittava patevyys.

Useilla turvallisuusalan elinkeinoluvan omaa-
villa turvasuojausyrityksilla on myos vartioi-
mislilketoimintalupa rajoitettuna rikoksenpal-
jastamistehtaviin, mutta ongelmaksi muodos-
tuu se, etta naita tietoja katsovan henkilon
tulisi omata vartijakortti, eli kayda 120 tuntia
kestava vartijakoulutus. Tama ei ole jarkevaa
yritysten kannalta.

Nakemyksemme mukaan turvasuojausyri-
tyksen yllapitaman kameravalvontajarjestel-
man tai kulunvalvontajarjestelman tai sahkai-
sen lukitusjarjestelman lokitietojen tarkasta-
miseen ei tarvittaisi vartijakorttia, vaan turva-
suojaajakortti riittaisi, vaihtoehtoisesti suori-
tettu lukkosepan/lukitus- ja turvajdrjestelma-
asentajan ammattitutkinto tai lukkoseppa-
mestarin erikoisammattitutkinto tai TVEAT-
tutkinto, kaikissa naissa tutkinnoissa on kasi-
telty ao. lainsaadantoa.

Kolmantena muutostarpeen alaisena on ka-
meravalvontajarjestelmien asentamisen, muut-
tamisen ja korjaamisen puuttuminen luvanva-
raisista tehtavista nykyisessa laissa. Naiden jar-
jestelmien asentaminen on taysin verrattavis-
sa muiden turvajarjestelmien asentamiseen

(kulunvalvontajarjestelmat, rikosilmoitinjarjes-
telmat, lukitusjarjestelmat), ko henkild saa
sellaista luottamuksellista tietoa, milla voi-
daan helpottaa asiakkaan tiloihin tunkeutu-
mista.

Lisaksi kameravalvonnalla on keskeinen
merkitys loppuasiakkaiden turvallisuusjarjes-
telmissa ja kameravalvontajarjestelmat muo-
dostavat yhdessa muiden turvallisuusjarjes-
telmien kanssa yhden kokonaisuuden, jossa
jarjestelmat integroituvat toisiinsa.

Myds GDPR velvoittaa kameravalvontajar-
jestelmia asentavilta henkildilta ja likkeilta
entista enemman osaamista ja tietoa. Laissa
on jatetty myos turvajarjestelmien suunnitte-
lu luvanvaraisista tehtavista pois.

Toiveenamme olisi, ettd kameravalvonta-
jarjestelmien asentaminen, muuttaminen ja
korjaaminen tulisivat luvanvaraiseksi. Lisaksi
turvajarjestelmien suunnittelun tulisi olla hy-
vaksymista edellyttavaa aina kun urakointikin
on, koska suunnittelija ja urakoitsija saavat
kayttdonsa vastaavat luottamukselliset tiedot
asiakkaiden turvallisuusratkaisuista.

Viimeisena muutostarpeena on vastaavan
hoitajan koulutusvaatimus myos pienille tur-
vasuojausta harjoittaville yrityksille.

Nykyiseen lakiin tehtiin lievennys pienten,
alle viisi henkilda tydllistavien vain turvasuo-
jaustoimintaa harjoittavien turvallisuusalan
elinkeinoluvan haltijoiden vastaavan hoitajan
koulutusvaatimukseen, nykyisellaan riittaa
kolmen vuoden tydkokemus alalta. Huomat-
tavasti pitempikaan alan tyokokemus ei anna
vaadittavaa tietoa alaa saatelevista ja alalla

tyoskentelyyn edellyttavista laeista. Vaikka
pelkkaa hyvaksymista edellyttavia turvasuo-
jaustehtdvia suorittavat turvasuojaajat eivat
puutu kansalaisten perusoikeuksiin, olisi ensi-
arvoisen tarkeaa, etta laintuntemus olisi pa-
remmalla tasolla.

Olemmekin sita mielta, etta ylla mainituille
vain turvasuojaustoimintaa harjoittaville pie-
nille yrityksille, vastaavien hoitajien patevyys-
vaatimuksia muutettaisiin niin, etta ko. henki-
I6n tulisi suorittaa TVEAT-tutkinnosta vahin-
taan turvallisuuslainsaadantoosio, mielellaan
kaikki kolme pakollista osiota, eli turvallisuus-
suunnittelun ja turvallisuusalan elinkeinon-
harjoittamisen lainsaadantoosion lisaksi.

Ona Gardemeister,
toimitusjohtaja
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_ ELF Konventio Helsingissa 8.-10.6.2023
Alykoti - alykaupunki - huomisen alykas turvaurakointi

Pitka odotus on vihdoin paattynyt ja
saamme jarjestaa toista kertaa Euroo-
pan Lukkoseppaliitto ELF:n vuotuisen
konvention Helsingissa 8.-10.6.2023
Clarion Hotel Helsingissa! Tapahtuma-
han jouduttiin perumaan kahteen
kertaan koronapandemian takia.

Tama lukitus- ja turvallisuusalan messu- ja
seminaaritapahtuma on ainutlaatuinen ja
suurin jarjestamamme, paikalle odotetaan
vierailijoita jopa 40 maasta yhteensa yli tu-
hat henked. Kaksipaivdainen messutapahtu-
ma on lahes loppuunmyyty ja ndytteilleaset-
tajia on 15 eri maasta. Yhteensa naytteillea-
settajia on huikeat 42!

Tapahtuman paayhteistydkumppani  on
Abloy Oy, joka on vahvasti esilla koko tapah-
tumassa. Timanttikumppani on niin ikaan
kotimainen lukkovalmistaja iLOQ Qy. Kulta-
kumppaneina ovat dormakaba ja Silca.

Nailla kansallisen liiton ja Euroopan Lukko-
seppaliiton (ELF) jarjestamilla vuotuisilla ta-
pahtumilla on pitka historia, silla ensimmai-
nen messutapahtuma jarjestettiin jo vuonna
1990 ja siita lahtien se on pidetty eri puolilla
Eurooppaa vuosittain koronavuosia lukuun
ottamatta.

1990-luvun puolessa valissa tapahtuma

sai erittdin korkeatasoista arvostusta, vuo-
den 1994 konventiossa vierailivat Saksan
littokansleri Helmut Kohl ja Venajan presi-
dentti Boris Jeltsin ja vuotta mydhemmin
Roomassa ELF:n hallitus sai yksityisen au-
dienssin paavi Johannes Paavali Il:n kanssa
Vatikaanissa. Kaikkien aikojen ennatysta-
pahtuma oli Istanbulissa 2011, kun siella
vieraili 1ahes 3000 henkiloa 65 maasta, ja
Bolognassakin vuonna 2019 kavi yli 2000
vierasta 48 maasta ja naytteilleasettajia
oli 58.

Aikamoinen haaste meilla on luonnollisesti
nokittaa joku naista ennatyksista, mutta par-
haamme teemme ja haastamme teidat kaik-
ki tulemaan mukaan tapahtumaan!

Erityisen mielenkiintoisen ja ainutkertai-
sen tasta vuotuisesta tapahtumassa juuri
meilld tekee sen, ettd naytteilleasettajina
on lukuisia eurooppalaisia lukituksen ja
kulunvalvonnan huippuyrityksia, joita ei taal-
la ole nahty aiemmin. Lisaksi ajoneuvojen
avainten maailmaan keskittyvia yrityksia on
ensimmaista kertaa ndin laajasti Suomessa
esilla.

Tapahtuman ensimmaisend padivana 8.6.
kokopaivaisen nayttelyn lisaksi on ohjelmas-
sa kaupallisia ja teknisia tietoiskuja koko pai-
van kahdessa luentosalissa. Messutapahtu-

man jalkeen on luvassa Get together -tapah-
tuma Hotelli Vaakunan Kaarre-ravintolassa
Helsingin keskustassa.

Perjantaina 9.6. on luvassa kokopdivainen
nayttely ja kansainvalinen alan tulevaisuut-
ta kdsitteleva huippuseminaari. Padpuhuja-
na seminaarissa on ASSA ABLOY:n EMEIA:N
johtaja Neil Vann ja dormakaban nakemyk-
set alan tulevaisuudesta esittaa EMEAN
johtaja Steve Bewick. iLOQin puhuja selvida
myohemmin ja seminaarin paattaa yhdys-
valtalainen kulunvalvontaguru Lee Odess.
Erittain mielenkiintoisia puheenvuoroja alan
tulevaisuudesta on siis luvassal!

Tapahtuman kruunaa juhlava gaalaillalli-
nen Clarion Hotel Helsingin ravintolassa, jos-
sa meita viihdyttaa hyvan ruoan lomassa
Ida-Elina seka illan paatteeksi akustinen li-
veduo!

Ala jaa tastd tapahtumasta paitsi, tallai-
nen tilaisuus ei ihan heti toistu! Messuta-
pahtuma on maksuton, oheisohjelmat ovat
maksullisia. Seminaarien ohjelma aikataului-
neen ja ilmoittautumislinkkeineen julkais-
taan huhtikuun alussa.

Lampimasti tervetuloa kaikkien aikojen
ainutlaatuisimpaan ja mielenkiintoisim-
paan lukitus- ja turvallisuusalan tapahtu-
maan Suomessa!

Mikali tarvitset majoitusta Clarion Hotel
Helsingista, olethan minuun pikaisesti yh-
teydessa, minulla on Superiorhuoneiden
kiintio, joka purkautuu 8.4.2023.

Rekisterdinti kannattaa tehda mahdollisim-
man pian varmistaaksesi paikan oheistapah-
tumiin. Tapahtuman ilmoittautumislinkki:

https://link.webropol.com/ep/elfhelsinki2023

Seuraavilla sivuilla esitellaan lehden ilmes-
tyessa naytteilleasettajaksi iimoittautuneet.

(Paivitetyt tiedot ELF2023.COM)

Tervetuloa sankoin joukoin mukaan!

Peter Ostman
Puheenjohtaja
Kansanedustaja


https://link.webropolsurveys.com/EventParticipation/RegisterMultiple?surveyId=23dbe5ba-409b-4c3a-9c9c-4d8ac95358fe&displayId=Fin2747800

ALYKOTI CALYKAUPUNKI > ( ALYKKAASTI TURVALLINEN TULEVAISUUS >

Tervetuloa kansainvaliseen
lukitus- ja turvatekniikan
ELF 2023 -tapahtumaan
Helsinkiin!

Tule tutustumaan mielenkiintoiseen

messu- ja seminaaritapahtumaan Clarion

8._9.6.2023 Hotel Helsinkiin. Esilla on alykkaiden

lukitus- ja turvajarjestelmien lisaksi laaja
katsaus ajoneuvolukitukseen liittyvia

tuotteita ja ratkaisuja.

YHTEISTYOSSA PLATINUM SPONSOR DIAMANT SPONSOR GOLD SPONSORS

N EP e ABLOY  ilOQ  ED dormakabas
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PLATINAKUMPPANI

ABLOY

ABLOY suojaa ihmisid, omaisuutta seka liike-
toimintaa maalla, merella ja iimassa - olosuh-
teista riippumatta. Kayttajien yksilollisiin tar-
peisiin luodut ratkaisut ulottuvat kotien lukin-
nasta aarimmaista turvaa vaativiin ammatti-
kohteisiin. Asiakkaiden luottamus ABLOY-tuo-
temerkkiin on ansaittu pitkajanteisella tyolla,
kehittamalla jatkuvasti uusia, innovatiivisia
ratkaisuja lukitukseen ja mukavaan ovista kul-
kemiseen. Asiantuntevasta palvelusta vastaa
maailmanlaajuinen 90 maata kattava jakelu-
verkostomme. Suomessa asiakkaitamme pal-
velee 150 ABLOY-valtuutettua lukkoliiketta.
www.abloy.com

TIMANTTIKUMPPANI

ILOQ

iLOQ tarjoaa alykkaita lukitus- ja kulunhallin-
nan kokonaisratkaisuja yksittaisesta raken-
nuksesta aina isoihin kiinteistokokonaisuuk-
siin. Se vastaa teollisuuden ja teknisen infra-
struktuurin tarpeisiin digitaalisilla- ja mobiili-
ratkaisuilla, jotka tehostavat padsyoikeuksien
jakamista, seka hallintaa. Olemme alamme
edelldkavija ja tehtavamme on helpottaa pai-
vittdista elamaa monipuolisella valikoimalla
turvallisia ja kestavan kehityksen mukaisia
tuotteita.

www.ilog.com

KULTAKUMPPANIT

dormakaba s

dormakaba tarjoaa kattavan valikoiman tur-
vallisuusalan tuotteita, ratkaisuja ja palveluja,
joiden avulla asiakkaat saavat kaiken kulun-
hallintaan seka ovien avaamiseen ja sulkemi-
seen liittyvan yhdesta paikasta. Valikoimaan
sisaltyvat lukitusjarjestelmat - sylintereista,
avaimista ja lukoista aina taysin verkotettui-
hin elektronisiin kulkuratkaisuihin - mutta
myos fyysiset kulunvalvontajarjestelmat ja
automaattiset ovijdrjestelmat seka kattava
valikoima ovien saranoita ja heloja seka ovien
ohjauslaitteita. Naita taydentavat aika- ja
yritystietojen tallentamiseen suunnitellut
tuotteet, erittain turvalliset lukot, liukuseinat
ja siirrettavat valiseinat.

www.dormakaba.com

Your Key Partner

Silca S.p.A. on johtava eurooppalainen yritys,
joka valmistaa avainaihioita, avainjyrsinko-
neita ja -laitteita, jotka on tarkoitettu avainai-
hioiden kasittelyyn ja tuotantoon. Silcan tuo-
tevalikoima kattaa seuraavat tuoteperheet:
avaimet, avainkoneet, integroidut avainjyrsin-
jarjestelmat, avainten ja lisdavainten valmis-
tukseen tarkoitetut teolliset koneet seka erilai-
set turvallisuustuotteet.

www.silca.biz


http://www.abloy.com
http://www.iloq.com
http://www.dormakaba.com
http://www.silca.biz
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Naytteilleasettajat aakkosjarjestyksessa:

A

KEY

A-Key GmbH tarjoaa Saksan parhaat auton-
avainratkaisut, lukkosepan tyokalut ja mate-
riaalit ja yritys on palvellut koko maailmaa
vuodesta 1996 lahtien. A-Keylla on laajin vali-
koima autonavaimia ja kaukosaatimia, avai-
mia ja avainjyrsinkoneita seka halvimmat hin-
nat ja lisaksi asiakastuki autonavainten oh-
jelmointiin. A-Key edustaa seuraavia merk-
keja: Zedfull, Autel, Xhorse, Keyline, Master,
Keydiy, Ansan, X-Key.

www.a-key-gmbh.com

JMRAY

Alejandro Altuna S.A. on Altuna Groupin
emoyritys ja yhtion kantava voima. Se valmis-
taa kaikentyyppisia avaimia ja avainjyrsinko-
neita ja JMA-tuotemerkki palvelee jalkimarkki-
noita. Alejandro Altuna perusti yrityksen
vuonna 1942 ja se sijaitsee Mondragonissa,
Espanjassa.

www.jma.es

ASSA ABLOY

Global Solutions

ASSA ABLOY Global Solutions on ollut alan
edelldkavija ja maailman johtava brandi pian
viisi vuosikymmenta. Johdamme turvallisuus-
teknologia-alaa uudistamalla ihmisten liik-
kumista eri puolilla maailmaa. Oli kyseessa
sitten hotelli, risteilyalus, opiskelija-asunto tai
vanhustenhoitolaitos, asiantuntemuksemme
asiakasmatkan kartoittamisessa, innovoinnis-
sa ja palvelusuunnittelussa jatkaa uusien tur-
vallisuusratkaisujen kehittamista. Nykyaan
organisaatiossamme on maailmanlaajuisesti
yli 5000 tyontekijaa, jotka tuottavat lisaarvoa
asiakkaillemme.
www.assaabloyglobalsolutions.com

h BITWARDS

Bitwards on suomalainen teknologiayritys

ja digitaalisen kulunhallinnan edellakavija.

Muutamme kannykan alykkaaksi avaimeksi,

joka on integroitavissa mihin tahansa luk-

koon valmistajasta riippumatta. Palvelumme

on mahdollista ottaa kayttdon jopa paivassa
ja murto-osalla perinteisen kulunhallintajar-
jestelman kustannuksista. Olemme rakenta-
neet avoimen alustan, joka tarjoaa kulunhal-
linnan seka turvallisuusalan edellakavijoille
uusia liiketoimintamahdollisuuksia. Palve-
lumme nostaa kiinteistojen kayttdastetta ja
arvoa.

www.bitwards.fi

@covi

Securily to Access

CDVI Group on maailmanlaajuinen johtavien
turvallisuusratkaisujen valmistaja, joka tarjoaa
laajan valikoiman innovatiivisia tuotteita on-
line- ja stand-alone kulunvalvonnasta luki-
tus-, oviautomaatio- ja seuraavan sukupolven
biometrisiin  paasynhallintajarjestelmiin.  CDVI
valmistaa korkealaatuisia ja suorituskykyisia
tuotteita, jotka parantavat turvallisuutta ja liik-
kuvuutta missa tahansa liike- tai asuinraken-
nuksessa.

www.cdvi.se

D ISEC

DEFENDS THE FUTURE

Disec perustettiin vuonna 2000 ja yrityksen
tavoitteena on tuottaa lukkojen turvallisuut-
ta parantavia laitteita. Disec onkin nopeasti
saavuttanut johtavan aseman markkinoilla
nykyaikaisilla ja toimivilla ratkaisuilla, jotka
vastaavat maailman kasvaviin turvallisuus-
vaatimuksiin. Disec tarjoaa laajan valikoiman
murroilta ja ilkivallalta suojaavia tuotteita. Li-
saksi valikoimiin kuulu turvasuojausalan tyo-
ta helpottavia tuotteita. Tiivis yhteistyo [uki-
tus- ja turvallisuusalan toimijoiden kanssa on
antanut yritykselle mahdollisuuden kehittaa
erittain edistyksellinen tuotevalikoima, joka
sopii kayttajien erityistarpeisiin.
www.disec.it

<4<
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DOM uskoo, etta kaikki ansaitsevat tuntea
olonsa turvalliseksi. Tasta syysta yritys on ke-
hittanyt yhden laajimmista ja innovatiivisim-
mista mekaanisista ja sahkoisista kulunval-
vontaratkaisuista koteihin, kiinteistdihin, len-
tokentille, yliopistoille, hotelleille, sairaaloille,
toimistoille ja tyopaikoille. Tulosksena rauhal-
linen mieli, kun tietaa, etta kaikki arvokas on
suojattu parhailla ja laadukkailla ratkaisuilla.
www.dom-security.com

Ecu-Service on puolalainen yritys, joka val-
mistaa ja myy emulaattoreita ja muita elektro-
nisia laitteita, joita kaytetaan autoteollisuudes-
sa. Yritys on erikoistunut kaynnistyksenesto-
jarjestelmiin, moottorinohjainlaitteiden kor-
jauksiin, turvatyynyihin ja laskureihin. Se on
myos ammattimaisen NeoX-ohjelmiston luoja.
Valtava maara tyytyvaisia asiakkaita ympadri
maailmaa osoittag, etta Ecu-Servicella on mark-
kinoiden parhaat ajoneston poistoratkaisut.
www.ecu-service.info

(EVVA)

access to security

EVVA kehittda ja valmistaa mekaanisia ja
elektronisia kulunvalvontajarjestelmia. EVVA
on yha perheyritys, joka perustettiin vuonna
1919 Wienissa. Meilla on yha tutkimus-, ke-
hitys- ja tuotantotilat pdakonttorissamme
Wienissa ja sielta kasin viemme tuotteitam-
me kaikkiin neljaan maailmankolkkaan. EVVA
ei kuitenkaan ole vain turvallisuusalan tuot-
teiden valmistaja, vaan EVVA on myos luotet-
tava kontakti asiakkaiden tai kumppaneiden
turvallisuusongelmien ratkaisijana.
www.evva.com

FACE

Automatic Doors
facedoorautomation.fi

FACE DoorAutomation tuo maahan italia-
laisia FACE-ovikoneistoja liuku- ja kaantooviin.
FACE on tehnyt ekologisia ja laadukkaita ovi-
koneistoja vuodesta 2012, tehtaan perustajat
ovat tyoskennelleet pitkaan automaattisten
ovien ja porttien suunnittelussa ja tuotannos-
sa. FACE DoorAutomation valmistaa liukuovi-
koneet mittojen mukaan suoraan Helsingin
varastolla. Toimitusaika on vain pari pdivaa
ja tarvittaessa asennus, tuki- ja huoltoverkos-
tomme kattaa koko Suomen. Tuotevalikoi-

maamme kuuluu myos hermeettiset ovet, ja
voimme toimittaa koko oviympariston kerta-
toimituksena. Kaikki FACE-koneistot tayttavat
standardien EN16005 ja DIN 18650 mukaiset
vaatimukset ja ovat turvallisia kayttaa.
www.facedoorautomation.fi

¢/ HEDENGREN
Security

Hedengren on turva- ja taloteknikan maa-
hantuoja ja asiantuntija. Autamme asiak-
kaitamme suunnittelemaan ja toteuttamaan
kestavia, turvallisia ja viihtyisia toimintaym-
paristoja tarjoamalla laadukkaita ja energia-
tehokkaita ratkaisuja. Seka edustamamme
tuotteet etta itse valmistamamme turvatek-
niikan jarjestelmat ovat alan johtavia brande-
ja. Kaikkea toimintaamme ohjaavat kestavan
kehityksen periaatteet. Olemme yli 100-vuotias
suomalainen perheyritys. Liikevaihtormme on
58 miljoonaa euroa ja tydllistamme noin 260
henkiloa Suomessa, Ruotsissa, Norjassa ja
Virossa. Padkonttorimme sijaitsee Helsingissa
ja oma logistiikkakeskuksemme Espoossa.
www.hedengren.fi

HIKVISION

Hikvision on maailman johtavia turvallisuus-
tuotteiden ja -ratkaisujen tuottajia. Yrityksella
on laajaa ja korkeasti koulutettua T&K-henki-
|6stda ja yritys valmistaakin  monipuolisoa
tuotteita laaja-alaisesti markkinoille. Turval-
lisuusalan lisdksi, Hikvision on laajentanut
valmistustaan alykoteihin, teollisuusauto-
maatioon seka ajoneuvojen sahkdlaitteisiin
saavuttaakseen pitkdn aikavalin tavoitteen-
sa. Hikvisionin tuotteet tuovat myos loppu-
kayttajille alyratkaisuja, jotka voivat mahdol-
listaa tehokkaammat toiminnot ja suurem-
man kaupallisen menestyksen.
www.hikvision.com

~

y /

IEA, joka tunnetaan myds nimelld Istanbul
Anahtar, on yksi johtavista diagnostisten avain-
ohjelmointilaitteiden ja transponderin lukijoi-
den valmistajista. IEA toimii jakelijoidensa
kautta yli 40 eri maassa. IEA on hiljattain laa-
jentanut tuote- ja palveluvalikoimaansa jalki-
markkinoiden kaukosaatimiin, transponde-
reihin ja yritysratkaisuihin.
www.istanbulanahtar.com
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LAMIC

KAMIC Installation toimii valaistus- ja tur-
vallisuustuotteiden myynnin, palveluiden ja
jarjestelmaratkaisujen parissa. Tuotevalikoi-
ma sisdltada esimerkiksi palovaroittimet,
murto- ja kameravalvonnan, turvavalaistuk-
sen, valaistusratkaisut sisa- ja ulkokayttoon,
GSM-ovipuhelimet, UPS-laitteet, huoltova-
paat akut seka mittalaitteet. Laaja ja tarkoin
valittu tuotevalikoima tayttaa tiukat laatuvaa-
timukset sahkosuunnittelijoita, sahkotukkuja,
sahko- ja turvaurakoitsijoita seka teollisuu-
den valmistusta ja kunnossapitoa ajatellen.

- I i KEYLINE

Innovators by design | Since 1770
A BIANCHI 1770 GROUP COMPANY

Keyline on italialainen vuonna 1770 perus-
tettu yritys, jonka paakonttori on Coneglia-
nossa, Trevison alueella. Yritys on innovatii-
vinen avainten ja mekaanisten, sahkoisten
ja digitaalisten avainjyrsinkoneiden alalla. Se
on transponderikloonauksen ja ajoneuvojen
kauko-ohjainohjelmoinnin  teknologiajohta-
ja. Keyline on Bianchi 1770 Groupin strate-
ginen ja teknologinen ydin, joka keskittyy
uusiin tuotteisiin ja turvallisuusalan ammat-
tilaisten ratkaisuihin.

www.keyline.it

KRIFT

Krift Oy edustaa Carrier Fire & Security
-tuotteita Suomessa. Yritys tarjoaa myynnin
ja teknisen tuen lisaksi koulutusta edustamil-
leen laitteistoille. Carrierin tuotteet ovat
markkinoiden innovatiivisimpia turvajarjestel-
mia. Ne antavat laadukkaan suojan ihmisille,
omaisuudelle ja infrastruktuurille. Teollisuu-
den ja kaupan kohteiden lisaksi yritys on eri-
koistunut dlykkaaseen kotien suojaukseen.
Tuotteet ovat ohjattavissa puhelimilla, table-
teilla ja PC:lla. Carrier tarjoaa tietoturvan ai-
noana valmistajana NFA2P sertifikaatilla.
www.krift.fi

LIVION

Livion Oy tuote- ja ohjelmistotalo, joka kayt-
taa maailmanluokan teknologiatietotaitoa ke-
hittaakseen tuotteitaan ja tehdessaan projek-
teja. Tuotteista LivionKey keskittyy avainhallin-
taan. Se on avainautomaatti, joka mahdollis-
taa loppukayttajan avaimen noudon tai palau-
tuksen milloin tahansa. Avainautomaattia voi
hallita etana helpon applikaation avulla ja
asentaminen sujuu ‘plug and playlla’. Livion-
Key:ssa on integroitu mobiliiverkkoyhteys, jo-
ka toimii suurimmassa osassa Eurooppaa.
Avainhallinta sujuu helposti ja tehokkaasti.
www.livion.fi

2y

Lucky Locks AD perustettiin vuonna 2009.
Sittemmin yrityksesta on tullut tiirikointityd-
kalujen johtava valmistaja. Paatavoitteena oli
ja on kehittaa innovatiivisia tyokaluja kotien
ja ajoneuvojen hatdavauksiin. Vuodesta 2009
lahtien yrityksen tuotteet muuttivat taysin
auto- ja kotimaisten lukkoseppdpalvelujen ta-
soa paitsi Bulgariassa myds maailmanlaajui-
sesti. Kaikilla tuotteilla on patentti- ja tavara-
merkkisuojaus.

www.turbodecoder.com

Lukkoseppamestarikilta ry on erikoisam-
mattitutkinnon suorittaneiden lukkoseppien
kilta. Killan tarkoituksena on muun muassa
kehittaa jasentensa ammattitaitoa, parantaa
turvasuojausalan yleisia toimintaedellytyksia
ja opastaa tarvittaessa oikean ja turvallisen
lukitukseen ja muuhun turvallisuuteen liitty-
van tuotteen tai palvelun valinnassa. Lukko-
seppamestarien lisaksi jaseniksi on kutsuttu
henkiloita, jotka ovat tyduransa aikana vai-
kuttaneet merkittavasti lukitusturvallisuu-
den ja ammattiin liittyvan koulutustason
kehittamiseen.

www.mestarikilta.com

MEGAFLEX

Megaflex on nykyaikainen palveluratkaisu,
jolla hallitset ihmisten kulkua kiinteistoissa.
Palvelussa on ohjelmistomoduuleja aina ku-
lunhallinnasta tydajanseurantaan ja tila-
varaukseen. Kaikki ohjelmistomoduulit 16yty-
vat selainpohjaisesta kayttoliittymasta ja kay-
tettavissa paikasta riippumatta. Megaflex on
joustava ja kustannustehokas ratkaisu helpot-
tamaan arjen toimintoja. Visma Megaflex Oy
on osa Eurooppalaista Visma-konsernia.

e MOTTURA

Mottura Serrature di sicurezza S.P.A. perus-
tettiin Torinossa Italian suuren teollisuuskehi-
tyksen vuosien aikana. Yrityksen ydinliiketoi-
minta kattaa kotien, yritysten, hotellien, loma-
kohteiden ja alusten korkean turvallisuusta-
son lukitustuotteet. Tutkimus ja kehittaminen,
tuotannon automatisointi, sisaiset testaus- ja
analysointilaboratoriot varmistavat laatustan-
dardien mukaisen toiminnan, yrityksella on
UNI EN ISO 9001/ UNI EN ISO 45001 sertifi-
kaatit. Kaikki tuotteet valmistetaan Italiassa.
Jakelukanava kattaa yli 60 maata viidella man-
tereella.

www.mottura.it

v
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OYSTER kehittaa ja valmistaa laajan valikoi-
man lukkoja ja elektronisia tuotteita autoalal-
le ja keskittyy raataloityihin tuotteisiin ja jalki-
markkinasektoriin. OYSTERIn tuotteet ovat
laadukkaita ja yritys onkin aina ollut alansa
pioneeri ja luotettava valmistaja. Yrityksella
on oma T&K-osasto, jonka tiimiin kuuluu mo-
nipuolisia, kokeneita ammattilaisia ja jotka
jatkuvasti tyoskentelevat kehittadkseen uusia
tuotteita korkean laatutason sailyttaen.
www.oysterautoparts.com

RCO Security on pohjoismainen elektroni-
seen lukitukseen ja turvateknisiin ratkaisuihin
erikoistunut yritys. RCO:n tuotteet kehitetaan,
testataan ja valmistetaan Ruotsissa omalla
tehtaallamme, ja niille myonnetaan 5 vuoden
takuu. RCO Security kuuluu Axel Johnson
-konserniin. RCO Securityn kohderyhmia ovat
yritysasiakkaat, julkinen sektori seka taloyh-
tiot. Ratkaisumme soveltuu kaikkiin kiinteistoi-
hin; se skaalautuu yhden oven elektronisesta
lukituksesta aina suuryrityksen edistykselli-
seen integroituun turvallisuusjarjestelmaan.
Jarjestelmamme sisaltaa avaimettoman elekt-
ronisen lukituksen ja kulunvalvonnan tuottei-
ta, kuten lukijat, ohjelmistot ja oheislaitteet.
www.rcosecurity.fi

SALTO

iNnspiredaccess

SALTO Systems on johtava kulunvalvonta-
tuotteiden, alykkaiden lokerolukkojdrjestel-
mien hallinnan, lipunmyynti- ja varausratkai-
sujen maailmanluokan laitteistojen seka oh-
jelmistojen kehittaja ja valmistaja. Se pystyy
vastaamaan kaikentyyppisten rakennusten ja
infrastruktuurien tarpeisiin - toimialasta, koos-
ta, ovityypista tai kayttdjamaarasta riippumat-
ta. Yli 20 vuoden ajan SALTO on ollut synonyy-
mi innovatiivisille ratkaisuille, mm. stand-
alone, pilvipohjaisille ja mobiilisovelluksille,
jotka asettavat uudet standardit turvallisuu-
delle, hallittavuudelle, joustavuudelle ja suun-
nittelulle. SALTO tuo todellisia etuja kaytannol-
lisesti katsoen kaikille ovi- ja rakennustyypeille.
SALTOlla on toimistoja 40 maassa, ja kump-
paniverkosto ulottuu kaikkialle maailmaan.
www.saltosystems.com

Schpider

Schneider Electricin katsoo, etta energian
saatavuus ja digitalisaation edut kuuluvat ih-
misen perusoikeuksiin. Yritys edistaa tehok-
kuutta ja kestavaa kehitysta tarjoamalla digi-
taalisia energianhallinta- ja automaatiorat-
kaisuja. Yritys yhdistaa alan johtavat teknolo-
giat, reaaliaikaisen automaation, ohjelmistot
ja palvelut ja luo niista integroituja ratkaisuja
koteihin, rakennuksiin, datakeskuksiin, teol-

Life Is On

lisuuteen ja erilaisiin infrastruktuureihin.
Tavoitteena on vapauttaa avoimen, globaalin
ja innovatiivisen yhteiskunnan loputtomat
mahdollisuudet, jotka vastaavat yrityksen
arvoja: merkityksellisyytta, monimuotoisuutta
ja vaikutusmahdollisuuksien kasvamista.
www.se.com/fi

Sicutec Oy on italialaisen ovi- ja porttiauto-
matiikkaa valmistavan Nicen valtuutettu maa-
hantuoja. Nicen yli sadassa maassa myytavat
tuotteet ovat yhdistelma edistyksellista tek-
niikkaa ja tyylikasta muotoilua. Tuotevalikoi-
maan kuuluvat muun muassa ovikoneistot,
porttikoneistot, autotallikoneistot, ovien ja
porttien kauko-ohjaimet, puomit ja pysakoin-
tijarjestelmat. Ovi- ja porttiautomatiikan tuot-
teita on kaytossa taloyhtididen ja yrityskiin-
teistojen lisaksi muun muassa tehtaissa ja
satamissa. Laaja tuotevalikoima ja luotettava
laatu ovat mahdollistaneet kasvun jatkumisen
ja pitkaaikaisten asiakassuhteiden luomisen.
www.sicutec.fi

Squire on valmistanut lukkoja jo 240 vuotta.
Yritys toimii jo kahdeksannessa sukupolves-
sa. Squire on tana pdivanakin yksityinen, per-
heen omistama lukkovalmistaja ja jatkaa kor-
kealuokkaisten tuotteiden tarjoamista kilpai-
lukykyiseen hintaan. Lukkovalikoima kattaa
kaikkea pyorien ja moottoripyorien lukoista
riippulukkoihin ja yhdistelmalukkoihin, unoh-
tamatta uusimman teknologian alylukkoja.
Teknologiainnovaatio on yrityksen tavara-
merkki ja tuotteiden kestavyys taattua.
www.squirelocks.co.uk

Siidmetall

Sudmetall valmistaa laajan valikoiman kor-
kealaatuisia tuotteita, kuten heloja ja painik-
keita, metalli- ja lasirakenteita, lukitusjarjes-
telmia ja raataldityja tuotteita. Tarkemmin sa-
nottuna puhumme 58 533 tuotteesta. Koska
yritys ei ole vain jalleenmyyja, vaan myds val-
mistaja, suuri osan tuotteista tulee omalta
tehtaalta ja yritys voikin vastata erityisvaati-
muksiin parhaalla mahdollisella tavalla.
www.suedmetall.com
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Taitotalo on Suomen merkittavin lukitus- ja
turvallisuusalan ammatti- ja erikoisammatti-
tutkintoja kouluttava oppilaitos. Taitotalo tar-
joaa niin turvallisuusalan perustutkintoon, luki-
tus- ja turvalaiteasentajan ammattitutkintoon,
kuin lukkosepan erikoisammattitutkintoonkin
johtavaa koulutusta. Koulutus tapahtuu paa-
saantoisesti oppisopimuksella ja koostuu niin
lahipaivista kuin tyopaikalla oppimisestakin
nayttoja unohtamatta. Taitotalossa on mah-
dollista opiskella tutkintoihin johtavia koulu-
tuksia useammalla paikkakunnalla Suomessa.
www.taitotalo.fi

Tedee valmistaa Euroopan pienimpia, hiljai-
simpia ja kauneimpia alylukkoja - Tedee PRO
ja Tedee GO. Tasta on tunnustuksena iF
Design Award. Tedee yhdistda pilvipohjaisen
ohjelmistotalon asiantuntemuksen yli 35
vuoden GERDA:n kokemukseen ovien lukko-
jen ja laitteistojen rakentamisesta. Osaami-
sen yhdistelma luo ainutlaatuisia, korkealaa-
tuisia tuotteita, jotka toteuttavat yrityksen
mission: laittaa alylukko jokaiseen oveen.
www.tedee.com

THIRARD

FABRICANT DE SECURITE DEPUIS 1920

Thirard on ranskalainen johtava riippulukko-
jen, lukkorunkojen, sylintereiden, oven varus-
teiden, elektronisten kulunvalvontajarjestel-
mien, helojen ja laajan lukitustuotteiden vali-
koiman valmistaja. Thirard on vuonna 1920
perustettu perheyritys, joka tydllistaa talla
hetkella 300 ihmista Ranskassa sijaitsevassa
tuotantolaitoksessa. Yritys valmistaa pitkan
kokemuksen siivittamana laadukkaita tuot-
teita lukitusalalle seka teollisuuteen ja tar-
joaa lukitusalalle myos erityispalveluita, kuten
raataloityja lukostoja.

www.thirard.fr

”rar §E®

Xhorse on yksi johtavista autoturvallisuu-
den jalkimarkkinateollisuuden tuotemerkeis-
ta, jolla on omat patentit tuotesuunnittelussa
ja valmistuksessa. Tuotteisiimme kuuluvat
avainjyrsintakoneet, avainohjelmointilaitteet,
yleiskaukosaatimet ja yleiskayttoiset moni-
toimiajonestosirut. Yrityksen tarjoamat tuot-
teet ja ratkaisut ovat hyvin tunnettuja ja erit-
tain kysyttyja maailmanlaajuisesti.
www.xhorse.pl

AV/AIN

Jukka Rahikkala, lakimies, asianajaja 044 0400 004
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Taitotalo - innos

Hyva lukkoseppa/turvasuojaaja on asiakaspalvelun
ammattilainen, jolta asennus- ja huoltotyét sujuvat.
Hyvalla lukkosepalla on laaja tietamys lukitus- j
turvallisuustekniikasta, lainsdddanndsta ja maarayksista.

Lukitus- ja turvajarjestelmaasentaja,
sahké- ja automaatioalan ammattitutkinto

aloitus 25.8.2023

Lukkoseppamestari,
sahko- ja automaatioalan erikoisammattitutkinto

jatkuva haku '«

Tutustu myods naihin koulutuksiin

Tulity6koulutus yrityksille
Tyoturvallisuuskorttikoulutus yrityksille
Ensiavun peruskurssi, webinaari
Turvallisuusvalvojan erikoisammattitutkinto

Turvallisuusjarjestelmien suunnittelijan patevyys -tentti

KYSY LISAA TAITOTALO _
Jussi Venalainen Valimotie 8, 00380 Helsinki >
050 430 8281 asiakaspalvelu@taitotalo.fi l O T A I T O TA I- O

jussi.venalainen@taitotalo.fi taitotalo.fi/turvallisuuskoulutus —i
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ﬂ ESTEETTOMYYS

Esteettomyys luo hyo

Anja on murheissaan, kun ei ole paassyt
enaa pitkiin aikoihin kotoaan ulos. Kerros-
talon kolmannesta kerroksesta ei pysty
hissin puutteen takia kulkemaan portaita
yl6s tai alas niin kuin noin kolmenkymme-
nen asuinvuoden aikana aiemmin. Jalka-
ja kasivoimat ovat heikentyneet, kynnys
on ulko-ovella korkea ja ulko-oven avaa-
minenkin liian raskasta. Muuttaakaan ei
haluaisi, kun taloyhtién vaki on tullut tu-
tuksi, jopa ystaviksi.

Aikuiset sisarukset Tiina ja Matti ovat ai-
distaan huolissaan, kun tuo jaara haluaa
vaen vangalla asua vielad isan kuoltua yksi-
naan, mutta kaatuessaan ei padse valtta-
matta ylés. Ja onhan han pari kertaa kaa-
tunut ulkonakin niin, etta ulkopuoliset
ovat joutuneet auttamaan ylés. Huolettaa
joka paiva, ettei jaa vaan liesi paalle tai ta-
pahdu muuta ikavaa.

Eskolla on kuulo heikentynyt niin, etta ys-
tavat ja tutut jaavat oven taakse, kun ei
kuule ovipuhelimen tai kannykan aanta,
kun ovat tulossa kdymaan. Harmittaa!

Heikki on huolissaan vaimostaan, kun
tuppaa lahtemaan huomaamatta ulos tal-
vipakkaseen vahissa vaatteissa ja korko-
kengissaan unohtaen viela avaimet valilla
kotiin. Paleltuu viela!

Maija on tosi kypsa kulkemaan ulko-oves-
ta lastenvaunuilla, jossa makaa yksivuoti-
nen Ossi. Toisessa kadessa roikkuu ruoka-
kassi ja toisessa tarhasta noudettu va-
synyt Lauri, joka venkoaa vasymystaan.
Mihin pahuksen paikkaan se avain tuli
laitettua?

tyja

Tuossa muutama arkipaivan tuttuja ja moni-
naisia tilanteita kuvaamaan niita kokemuksia
ja tuntemuksia, kun asiat eivat tahdo arjessa
Sujua. Haasteet voivat tuntua toisinaan ylivoi-
maisilta. Onneksi asumme Suomessa, joka
on teknisessa kehityksessa ja asukkaiden val-
miudessa ottaa vastaan uusia ideoita ja tek-
niikkaa varmasti maailman mittakaavassakin
karkimaita. Naihin kaikkiin edella kuvattuihin
tilanteisiin saadaan ndet helpotusta esteet-
tomyysratkaisuilla, kun niihin paneudutaan.
Koska turvallisuusalan ammattilaisina meilla
on kykya ja mahdollisuuksia osallistua halu-
tessamme myos esteettomyyden toteuttami-
seen ihan kannattavana liiketoimintanakin,
raapaistaan tassa kirjoituksessa hetki esteet-
tomyyden tematiikan pintaa, vaikka pinta si-
nallaan on valtameren kokoinen.

Esteettomyys on iso ja laaja asia ja se sivuaa
kaikkia eldaman osa-alueita. Parhaimmat ja
kiteytetyimmat maadrittelyt esteettomyydelle
olen ldytanyt seuraavista luonnehdinnoista:

* arjessa selviamista

* Saavutettavuutta

* kykya tehda sita mita muutkin

* yhdenvertaisuutta

* tasa-arvoa

* syrjimattomyytta.

kaikille

Miksi onnittelin suomaisuudesta? Myos siksi,
ettd meillda on maailmassa ja erityisesti Suo-
messa todella monta vaikuttavaa viranomais-
ta, saatiota ja jarjestdd, jotka tukevat tahoil-
laan esteettdmyyden toteutumista ja jossa
on runsaasti tietoa asiaan. Tassa naista muu-
tamia, joiden sivut l0ytyvat helposti netista.

- Invalidiliiton esteettomyyskeskus ESKE,
jolta saa aiheeseen myos tiukkaa teknista
tietoa.

+ Valtioneuvosto, jolta on tullut melko
tuore asetus 241/2017 rakennusten
esteettomyydesta.

* Ymparistoministerio, jolta on myos ohje
rakennusten esteettomyydesta.

» Sosiaali- ja terveysministerio esteet-
tomyysdirektiivin edistajana ja valvojana.

* YK, jonka yleissopimuksessa vammaisille
taataan ihnmisoikeudet.

+ Euroopan Unioni esteettomyysdirektii-
veineen.

+ ASPA-sadtio tehostettuine palvelu-
asumisineen.

+ Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskus
ARA, jolta saa myds avustuksia esteet
téomyyden toteuttamiseen.

» Lukuisat suomalaiset potilas- ja vammais-
jarjestot.

\4
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Avaamatta enempada asiaa totean, etta taman
aiheen ammatillinen koordinaatio on taalla
tekijapuolella enemman hajallaan.

Yksittdisen ihmisen nakokulmasta jakaisin ar-
jessa selviamisen ratkaisut kolmeen osa-
alueeseen, joilla arjen elamada voidaan helpot-
taa. Ensimmaiseen ratkaisukenttaan kuuluvat
ulkoisen maailman hahmottamiseen liittyvat
ideat, laitteet ja ratkaisut, joita kutsuisin ra-
kenteellisiksi esteettomyysratkaisuiksi. Nama
kohdistuvat esimerkiksi rakennusten ulko-
oviin (sahkdlukot, oviautomaatit), kommuni-
kointiin (alypuhelimet, ovipuhelimet, kuulutus-
jarjestelmat), paikkatietoihin (kamerat, GPS-
laitteet, trackerit), nakemiseen (riittavat ja
oikeat valaistukset, varikontrastit ja maalipin-
tojen varit), kulkemiseen (portaiden liukastu-
misesteet, rampit ja luiskat) asumiseen (es-
teettomat asumistilat ja keittiot) jne.

Toiseen ratkaisukokonaisuuteen, joka vaikut-
taa arjessa selviamiseen liittyvat keinot, joilla
vaikutetaan kehomme kykyyn toimia ja pysya
kunnossa. Tata puolta kutsutaan hyvinvointi-
teknologiaksi kasittaen esimerkiksi biohakke-
roinnin, jossa seurataan kehomme toiminto-
ja, kuten sydamen sykkeita, nukkumisen laa-
tua ja paivittaisten askelien madraa. Myos
apuvalineet, kuten pyoratuolit, kepit, vapina-
lusikat, kipukoukut yms. kuuluvat tahan ryh-

maan. Kehittyneimmilldan voidaan teknisesti
seurata fiktiivisen esimerkkitarinamme Tiinan
ja Matin aidin sydankayraa omalla kannykalla
ja puuttua asiaan, jos poikkeamia ilmenee. Jos
mennaan nain pitkalle, tule ratkaisujen eetti-
nen puolikin kasitella.

Kolmantena kokonaisuutena, joka ei suora-
naisesti ole aina esteettdmyysratkaisu, mutta
on aivan valttamaton asia ottaa huomioon es-
teettdmyytta toteutettaessa, on turvallisuus.
Ramppeja tehtaessa varmistetaan, etta ne ei-
vat ole liian jyrkat, niissa on sivukaiteet ja ram-
pissa laipat, jotka estavat pyoratuolin putoa-
misen. Varmistetaan liikkuntarajoitteisen ihmi-
sen mahdollisuus riittavan aikaiseen poistu-
miseen tiloista, jos asunnossa alkaa muodos-
tua tulipaloa ennakoivaa savua, varmistamalla
palovaroittimien toiminta, laittamalla kanny-
kalle taso sangynviereen, josta apu on nopea
soittaa ja kauko-ohjain lahelle samalle tasolle,
josta oven sahkolukitus on nopea avata, kun
apu saapuu.

Kun mita tahansa asiaa tarkastelee eri nako-
kulmista ja havaitsee, etta se toimii ja tuo
hyotyja kaikista nakokulmista tarkasteltuna,
on tallainen asia yleensa kannattavaa lahtea
toteuttamaan ja se myos yleensa suurella to-
dennakoisyydella toteutuukin.

Otsikossa lukee, etta esteettomyys luo
hyétyja kaikille. Tama toteutuu nako-
kulmatarkastelussa seuraavasti:

* Kohdehenkildn arki helpottuu.

* Yhteiskunta saastaa taloudellisesti,
kun kansalaiset pysyvat mahdol-
lisimman kauan terveing, oma-
toimisina ja asuvat kotonaan mah-
dollisimman pitkaan.

* Sosiaalipuolen ammattilaisten ty6
helpottuu.

» Esteettdmyysratkaisuja tuotavat
yritykset saavat liiketaloudellista
toimintaa.

* Jarjestot ja saatiot huomaavat
saavansa tuloksia aikaan.

* Poliitikot saavat tyytyvaisia
aanestajia.

Kaikki voittavat!

AV/AIN

Epilogi

Esteettomyyden eteen tehtava ty6 on
ja on oltava jatkuvaa, paattymatonta
ajattelua, pohdintaa, fyysisia ja psyyk-
kisia tekoja paremman arjen, yhden-
vertaisuuden ja ihmisarvoisen elaman
edistamiseksi. Se on tekijoilleen eet-
tista ja humaania toimintaa parhaim-
millaan, jonka tarve varmasti ja vaa-
jaamatta koskettaa ja tavoittaa mei-
dat kaikki jossakin muodossa ja jona-
kin ajankohtana.
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Turvaurakoitsijat ry:n uudet
vhteistoimintajasenet esittaytyvat

m I D E SCO ldesco Oy on RFID-tek-

nologian asiantuntija yli
30 vuoden kokemuksella. Idescon tuotteita ovat RFID-lukijat
ja -tunnisteet, jarjestelmia ohjaavat kontrollerit, RFID-lukijan
sisaltavat kosketusnayttopaatteet seka mobiililaitteilla tapah-
tuvaan kulkemiseen liittyvat ratkaisut. Niiden avulla kerataan
tietoa ja parannetaan turvallisuutta erilaisissa kulunvalvonta-,
ajoneuvontunnistus- ja logistiikkasovelluksissa ympari maail-
maa.

Turvallisuus on Idescon ydinosaamista. Uusimpiin tekno-
logioihin pohjautuvien tuotteiden avulla rakennetaan kustan-
nustehokkaasti turvallinen ja helposti paivitettava RFID-poh-
jainen kulunvalvontajarjestelma, joka sallii tiloihin kulkemisen
vain siihen oikeutetuille henkildille ja keraa tietoa kulkutapah-
tumista.

Uusimpia tuotteita ovat mobiilitunnistukseen eli puheli-
mella kulkemiseen liittyvat ratkaisut. Idesco ID -tuotekonsepti
sisaltaa ilmaisen Idesco ID -puhelinsovelluksen ja Idesco ID
-palvelun, jonka avulla digitaaliset kulkuoikeudet eli mobiili-
tunnisteet voidaan valittaa puhelimiin suoraan omasta kulun-
valvontajarjestelmasta. Idescon mobiiliyhteensopivat lukijat
lukevat mobiilitunnisteen puhelimesta kolmella erikseen
maariteltavalla turvatasolla.

C DV' CDVI Group on maailmanlaajui-
nen johtavien turvallisuusrat-

Security to Access kaisujen valmistaja, joka tarjoaa

laajan valikoiman innovatiivisia tuotteita online- ja stand-
alone-kulunvalvonnasta aina lukitus-, oviautomaatio- ja seu-
raavan sukupolven biometrisiin paasynhallintajarjestelmiin.
CDVI valmistaa korkealaatuisia ja suorituskykyisia tuotteita,

jotka parantavat turvallisuutta ja liikkuvuutta missa tahansa
like- tai asuinrakennuksessa.

‘ mi IeStone Milestone Systems

A/S on perustettu
vuonna 1998 Tanskassa. Yrityksen perustivat John Blem seka
Henrik Friborg, kummatkin taustaltaan IT-alan insinddreja.
Tana pdivana turvallisuusasioinin keskittyvalla yrityksella on
toimintaa yli 150:ss8 maassa ja 30 paikalliskonttoria ympari
maailman.

Lilketoiminnan kulmakivena on kameravalvontaohjelmisto,
joka kantaa nimea Milestone XProtect. Tuotetta on saatavilla
neljaa eri versiota riippuen asiakastarpeesta. Tahan tuottee-

seen liittyy olennaisena osana Milestone Care Plus -ohjelmis-
ton yllapitosopimus, joka antaa asiakkaalle mahdollisuuden
paivittaa Milestone XProtect -tuote aina viimeisimpaan, ajan-
tasalla olevaan versioon.

Ohjelmistolle tarvitaan myos rauta-alusta. Tahan tarkoituk-
seen Milestone on luonut Milestone Husky -tuoteperheen,
josta l6ytyy vaihtoehdot alkaen pienista poytamalli- ja mini-
tornikoneista aina redundanttisiin, rakkimallisiin server-ko-
neisiin.

Viimeisimpana tuotejulkistuksena olemme tuoneet markki-
noille Milestone Kite nimisen, pilvipohjaisen kameravalvonta-
jarjestelman, joka avaa uusia mahdollisuuksia Milestone-
tuotteiden kayttdjille.

Naista ja kaikista Milestone ratkaisuista
saatte lisatietoa Suomessa toimivalta tiimilta:
Mika Vienola, Channel Business Manager
Email: mive@milestone.dk

Mobile: +358 40 763 0380

Heikki Karkkainen, Solution Engineer
Email: hkar@milestone.dk
Mobile: +358 44 231 2895
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Hikvision

Kauanko olet ollut alalla, miten olet

talle alalle tullut ja mikd on muuttunut

urasi aikana?

Olen ollut turvallisuusalalla reilut 25 vuotta.
Ensimmaisen kosketuksen alaan sain ollessa-
ni toissa Helsingin Puhelin Oy:lla, jossa toimi-
timme silloisen Esmi Oy:n turvallisuusjarjes-
telmia erilaisten projektien yhteydessa. Sielta
siirryinkin 90-luvun lopussa luontevasti Esmi
Oy:n palvelukseen, kun ala alkoi kiinnostaa
enemman. Esmissa aloitin videovalvontajar-
jestelmien myynnissa suorille asiakkaille seka
partnereille. Muutaman vuoden jalkeen vasta-
sin myds videovalvontatuotteiden valikoimas-
ta ja yritysostojen kautta konserniin tuli jopa

omia tuotteita kyseiseen tarjoomaan. Vuon-
na 2007 oli aika siirtya eteenpdin ja aloitin
Mirasys Oy:ssa tuotemarkkinoinnin parissa
ja muutaman vuoden jalkeen kanavamyyntiin,
jossa vastuulla oli asiakkuuksia Keski-Euroo-
pasta ja jopa niinkin kaukaa kuin Australiasta.
2014 otin uuden haasteen vastaan ja lah-
din kehittamaan Hikvision tuotteiden myyntia
Suomessa jakelukanavien kautta. Nykyisin vas-
taan Hikvision tuotteiden myynnista Suomes-
sa ja tiimi on kasvanut uusilla henkilailla. Olen
nahnyt analogisen videon nousu- ja laskukau-
det ja IP-kameroitten alkuvaikeudet. Muistan
VHS-nauhurit, kdantopaat, analogiset runko-
kamerat, ISDN-koodekit ja ensimmadiset PC-
pohjaiset tallentimet, jotka saattoivat maksaa
kymmenia tuhansia markkoja. Teknologian
kehitys on ollut hakellyttavan nopeaa viimeis-
ten vuosien aikana, resoluutiot kasvavat ja
erilaisia alykkaita toiminteita tuodaan koko
ajan lisaa tuotteisiin. Ennen turvajarjestel-
mien hankinta oli oma suljettu kokonaisuus,
nyt hankinnat integroituvat joustavasti yhteen
yritysten muiden [T-jarjestelmien kanssa.

Miké on parasta ja mikd haastavinta

alalla tyéskentelyssa?

Parasta turva-alalla on teknologian kehitys,
joka pakottaa opiskelemaan uusia tuotteita
ja ratkaisuja. Lisaksi olen vuosien saatossa
saanut pysyvia ystavyyssuhteita, vaikka tiet
ovat erkaantuneet eri firmoihin. Haastavinta
on saada nuoret innostumaan alasta ja nai-
Sia toivoisin lisaa turva-alan asiantuntijateh-
taviin.

Mikd innostaa sinua aina uudestaan?
Mielenkiintoinen turvaprojekti, jossa on jokin
erikoinen vaatimus, jonka oma tuote pystyy
ratkaisemaan.

Miten rentoudut tyépaineista?

Pelaan hontsakiekkoa kaksi kertaa viikossa.
Homma alkoi aikoinaan Esmi Oy:ssa 90-luvun
lopulla ja jatkuu edelleen. Olen myods jouk-
kueen GM ja rahastonhoitaja. Perjantaiaamuun
en yleensa sovi mitdan palaveria tai tyomat-
kaa ellei ole ihan pakko, jotta paasen pelaa-
maan. Lisaksi toimin autonkuljettajana pojal-
leni, joka pelaa jadkiekkoa U16 SM-ikaluo-
kassa. Kuskaushommat varmasti vahenevat,
jos paastaan sopimukseen T-kortista ja oman
kulkuneuvon hankinnasta.

Mikd on parasta juuri tdssé iGssa?
Memento Vivere - Muista Elaal

Mitd sanoisit 20-vuotiaalle itsellesi?
Rohkeasti eteenpain virheita pelkdamatta!

Ari Karjalainen 60 v,
Ajan Lukko

Kauanko olet ollut alalla, miten olet

talle alalle tullut ja mikd on muuttunut
urasi aikana?

Menin isani vuonna 1970 perustamaan tuol-
loiseen Lukkojen Erikoislilke Ky:66n kesatoi-
hin lukioaikana 1980 ja tein myymala- ja asen-
nustoita seka lauantaisin pidettiin firmaa auki

AV/AIN

ttavista

velipojan kanssa. Siina sai mukavasti nuorelle
miehelle kayttérahaa, ja kun huomasi kehitty-
vansa sai myos itseluottamusta ja ala alkoi
kiinnostamaan.

Lukion ja kauppaopiston opintojen aikaiset
kesat olin edelleen kesatdissa ja naiden jal-
keen siirryin kokonaan isani yritykseen toihin
ja minulle "lankesi” samalla toimitusjohtajan
tehtavat 1.6.1987. Alalla on siis oltu tuosta
lahtien eli tana kesana tulee 36 vuotta ja tuo-
ta "langennutta” tehtavaa on hoidettu siita
lahtien. Nimi muutettiin Ajan Lukoksi siinad
90-luvun alussa.

Noista ajoista lahes on kaikki muuttunut.
Jos mietin mika ei ole muuttunut noista ajois-
ta - pitaa miettia viela uudemmankin kerran
- taitaa olla niin, ettd ne ihmiset, jotka ovat
samaa ikaluokkaa kanssani, ovat ainoa asia
mika ei ole muuttunut kovin paljon, heidan
tapa ajatella ja suhtautua. Toinen asia mika ei
ole muuttunut lienee Abloy Classic avain @ ja
kolmas Abloy 3020 riippulukko. Kuulun siinen
ikaluokkaan, jossa suunnitelmat ja varasto-
tilaukset lahetettiin aluksi postissa kirjeena
tai faksattiin tehtaalle, ndin sen, kun sarjapal-
veluun soitettiin jonottamalla lankapuheli-
mella ja sarjatiedot saatiin puhelimessa ja
myShemmin telefaxilla, hakulaite korvasi aly-
puhelimen, oli sahkdinen kirjoituskone ja
hankittiin ensimmainen kannettava tietoko-
ne, joka maksoi 28.000 markkaa, ohjelmistot

v
v
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olivat alkeellisia Basic-ohjelmia, kirjoittimet
olivat matriisikirjoittimia, hankittiin ensimmai-
nen kannettava Philips matkapuhelin, joka
maksoi 14.000 markkaa, huoltoautona oli
oma henkildauto, kassakuitit kirjoitettiin kasin,
pahvilaput toimivat tydmaaraiming ja keikat
jaettiin puhumalla parille asentajalle jaaden
ndin pitkalti muistin varaan, takahuoneessa
heitettiin tikkaa ja nosteltiin puntteja, kotiin
lahdettiin ajoissa, Suomen Lukkoseppaliikkei-
den liiton kokoukset ja Abloyn kokoukset oli-
vat vaiherikkaita ja niissa oli paatosta ja syvia
tunteita ja koettiin voimakasta sosiaalista tar-
vetta kokoontua ja nahda toisiamme, lukko-
seppakulttuuri oli ylpeyden aihe ftiirikointei-
neen ja varmuuslukkojen avaaminen ja var-

muuslukon asennusnopeus oli todellisen luk-
kosepan mittari, kahvitunnit saattoivat ve-
nahtaa, jos ei ollut keikkaa. Lukot olivat me-
kaanisista ja sahkolukot sahkopielia, joissa
kylla riitti riittavasti opiskeltavaa. Se, miten
asiat nyt on, kaikki me sen tiedamme. Paljon
hyvaa mutta tyéelama on muuttunut hekti-
sempaan suuntaan, sen pitaminen mielek-
kaana ja palkitsevana onkin todellinen haaste
ja taitolaji.

Suurin muutos urani aikana on tietenkin
ollut yrityksen myynti Prosero Securitylle
huhtikuussa 2022 yli 50 vuotta kestanen
Ajan Lukon olemassa olon jalkeen. Muutos
on ollut miellyttava kokemus ja yrittajan rep-
pu on sopivasti keventynyt. Panostamme nyt
isommalla ja erittain mukavalla ja samanhen-
kiselld porukalla asiakkaittemme turvallisuu-
teen laajalla palvelutarjoamalla. On ollut hie-
noa huomata, etta yrittajamainen toimintata-
pa jatkuu voimakkaana, taitaa olla meilla
DNA:ssa.

Mikd on parasta ja miké haastavinta

alalla tyéskentelyssa?

Talla alalla ja nailla kierroksilla parasta on
Se, etta tietoa ja taitoa on kertynyt siina maa-
rin, etta vastaus yleensa loytyy asiaan kuin
asiaan. Myos suhtautuminen asiakkaan tar-
peisiin kehittynyt sellaiseksi, jossa loytaa it-
sensa pohtimassa ratkaisuja yhdessa asiak-
kaan kanssa samalla puolella poytaa. Pitka
virkaika antaa uskottavuutta, luottamusta ja
arvostusta ja siina porukassa on kiva meidan
kaikkien olla. Asiakkaan tyytyvaisyys ja hyva

palaute on hyvin palkitsevaa ja se, etta voi va-
littaa omalle porukalle kiitosta hyvin suorite-
tusta tyosta. Myos hyva yhteishenki ja toisten
auttaminen, arvostus ja kuunteleminen ja tie-
don jakaminen auttaa jaksamaan ja tekee
toissa olemisen kivaksi. Meilla on erinomai-
nen tyoporukka, siita voi ammentaa ja siihen
voi luottaa.

Haastavinta on tilanteet, jos on ongelmia
tyOyhteisOssa tai sairaspoissaolot aiheuttavat
ongelmia tdiden aikataulutuksissa. Henkilos-
toon pitdisi 10ytya viela enemman paukkuja,
sehan on meidan kaikkien suurin voimavara
ja samalla varmaan huonoin osaamisalue. Kii-
re ja kilpailu ja se, ettei saa keskittya paivan
epistolaan suunnitellulla tavalla aiheuttaa
pitkaan jatkuessaan motivaatio-ongelmia. Ta-
na paivana osaavan tyovoiman saaminen
kohtuullisen nopealla aikajanteella on mah-
dotonta. Se on myos yrityksen kasvun hidas-
te.

Mikd innostaa sinua aina uudestaan?

Ei paivaa, ettei kauppaa. On kiva, kun onnis-
tuu saamaan kaupan ja ratkaisemaan asiak-
kaan ongelman ja tayttamaan asiakkaan tur-
vallisuustarpeen. Alan uudet tuotteet ovat
mielenkiintoisia ja sopivasti haastavia. Ke-
hityksen kelkassa pysyminen on haastavaa
mutta samalla mielenkiintoista. Tosin kaik-
keen ei kannata ensimmaisena lahted mu-
kaan, pitada fokusoida ja keskittya olennai-
seen ja siihen, mista se leipa tulee. Myynnin
konseptointi ja asiakastilaisuudet ovat innos-
tavia. Yrityksemme suurin voimavara on aina

ollut omat yrittajasisarukset - Esa ja Mia seka
tietenkin talouspaallikkbmme Marjo, joka on
pitanyt hienosti tarkan markan linjaa aina.
Tama hyva yhteistyd ja luottamus innostaa
edelleen. Erityisesti kaikki pitkaaikaiset lojaa-
lit ja luotettavat tydntekijat ovat iso 0sa innos-
tusta, se ikaan kuin antaa itselle sisaista on-
nistumisen riemua, kun huomaa, etta asiat
sujuu ilman omaa sormeilua ja mikromana-
geeraamista ja kun huomaa, etta tyontekijat
viihtyvat tyossaan. Luonnollisesti - kun ko-
tona menee hyvin, toissakin menee hyvin.
Vaimoni Anita, lapset - ja nykyisin myos lap-
senlapset innostaa ja auttaa jaksamaan.

Miten rentoudut tyépaineista?

Veneily Nasijarvellda yhdessa Anitan kanssa,
ukkoporukan kanssa aamuiset sulkapallo-
pelit, oma laatuaika kuntosalilla seka Anitan
ja muutamien soittokavereiden kanssa yhtei-
set bandihommat ja karaokehetket vievat
mukavasti ajatukset niihin tarkeisiin asioihin.
Lomamatkat lampimaan, kavelyretket kaa-
pidsnautserimme Elmerin kanssa, lastenlap-
set ja yhteiset grillaukset ja ruokailuhetket
seka tapaamiset mukavien ystavien kanssa ja
kaikenlaiset pippalot ja teatteri-illat ovat iso
0sa normaalia vapaa-aikaa unohtamatta niita
ihan tavallisia aamun kahvihetkia Aamulehti-
neen ja koti-iltoja, kun ei tehda yhtaan mi-
taan. Nukkuminen on tarked osa rentoutu-
mista ja silloin ei saa ajatella mitaan. Koitan
pitaa tyot tydajalla, en tuo niita kotiin.

v
v
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Mikd on parasta juuri tdssd iGssé?

Varmaa se, ettei tarvitse hotkyilld ja osaa suh-
tautua asioihin rennommin ja rauhallisem-
min. Asioilla on tapana jarjestya ja ei haittaa,
jos joskus ajetaan ojaan, kunhan ei ajeta met-
saan. Yrityksen pitka ika on mahdollistanut
organisoitumisen, jolloin itse ei tarvitse tehda
kaikkea - eika kylla jaksaisikaan. Verkostoitu-
misen myota on tullut tutuksi useiden paa-
miesten, kollegoiden ja mukavien asiakkaiden
kanssa.

Sanotaan, ettd vanheneminen on taitolaji.

Mitd sanoisit 20-vuotiaalle itsellesi?

Sinulla on vain yksi elama ja se menee yllat-
tavan nopeasti. Kuuntele sydamesi aanta ja
uskalla unelmoida. Jos paatat ryhtya yrittajak-
si, uskalla ajatella isosti. Ald haali itsellesi lii-
kaa toita, opettele delegoimaan ja huolehdi
omasta ja perheesi hyvinvoinnista ja va-
paa-ajasta. Kehita konkreettinen unelma tai
tavoite. Andy Mc Coyn sanoin: “Jos sd haluut
Jotain tosi paljon, siind on se vaara, et s saat
sen.”

Porvoon Lukkohuolto Oy 50 v

Porvoon Lukkohuolto Oy tdytti marras-
kuussa 2022 viisikymmentd vuotta. Yri-
tystd johtaa Niko Linkinen. Tdssd hédnen
mietteitddn yrittdjyydestd ja toiminta-
ympdriston muutoksesta vuosien aikana.

Olet toisen polven yrittdjd, oliko yrityksen
jatkaminen itsestdadnselvyys, vai veiké
eldmd ensin muualle, ja jos niin, minne?
Kun paasin armeijasta jouluna -97, oli suunni-
telmana tydskennella valiaikaisesti vajaan
vuoden verran asentajana.

Syksylla odotti opiskelupaikka ammattikor-
keassa. Lopulta turva-ala vetosi enemman, ja
lahdinkin suorittamaan lukkosepan ammatti-
tutkintoa. Varsinainen paatos jatkaa yritysta
kypsyi vuosien varrella, ja yrityksessa tuli juuri
25 vuotta tayteen.

Miten yritys on kehittynyt/muuttunut
viidenkymmenen vuoden aikana?

Olimme kaupunkimme ensimmainen lukko-
liike. Aitini oli tutustunut lukkomaailmaan
isansa kautta, joka piti lukkoliiketta myos
Helsingissa. Yrityksen alkuaikoina toimintaa
pyodritettiin vanhempieni omakotitalon keit-
tidssa, jossa oli Abloyn avainkone. Nykydan
toimintaa on aika monella eri osa-alueells, ja
palvelut ovat laajentuneet tasta ajasta melko
paljon.

Kuvassa yrittajapariskunta Linn Lamminsalo ja
Niko Linkinen

Miten ala on muuttunut teidén alalle
tuloajoista? Mitkd ovat olleet suurimmat
muutokset, suurimmat parannukset ja
suurimmat haasteet?

No, nama klassiset digitalisaatiot ja sahkois-
tymiset ovat tietty vaikuttaneet toimintaan
aika lailla. On tullut uusia palveluita, avain-

AV/AIN

hallintaa ja sahkadisia jarjestelmia. Kuitenkaan
en koe, etta mekaanisten lukkojen osalta olisi
niin suurta muutosta tapahtunut, vaikkakin
tyokalut ovat kehittyneet. Varsinkin elektro-
mekaaniset lukot ovat parantaneet avaintur-
vallisuutta merkittavasti.

Miten toimintaympdristé on muuttunut
ndind yrittdjéné olovuosina?

Paikallisen toimijan kannalta ketjuuntuminen
ja padkaupunkiseudun laheisyys on hieman
muuttanut kilpailua. Meilld kuitenkin tois-
taiseksi on riittanyt asiakkaita hyvin, koska
alue on kasvuseutua.

Mikad on yrittdjand olemisessa parasta?
Entd haastavinta?

Vapaus itse paattaa on seka parasta, etta
haastavinta. Alan luonteen takia on hankala
taysin irtautua esimerkiksi lomalla. Tehdyt
sopimukset sitouttavat, ja pitda olla lahes
koko ajan tavoitettavissa.

Mité tekisit toisin, jos olisi mahdollista?
Olisin voinut jarjestaa enemman vapaa-aikaa
tyon rinnalle.
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Tyontekijan

Ei ole harvinaista, ettd tydnantaja ja tyonteki-
ja sopivat tyonantajan kustantaman koulu-
tuksen kustannusten korvaamisesta takaisin
tyonantajalle, mikali tyontekija esimerkiksi
irtisanoutuu ennen sovittua tydssaolojaksoa.
Tassa tarkastellaan tallaisen sopimuksen tul-
kintaa lain ja oikeuskaytannon valossa. Koska
kaytannon tilanteissa saattaa olla huomatta-
viakin eroja ei kirjoitusta tule soveltaa oikeus-
ohjeena sellaisenaan.

Yhtena nyrkkisaantona sille, etta takaisin
maksamisesta tehty sopimus olisi pateva on
se, etta koulutuksesta on tyontekijalle etua,
jota han voi hyédyntaa muussakin tydpaikas-
sa. Kuten yleensdkin tydsuhteisiin liittyvissa
sopimuksissa, myos tassa tarkastellaan tyon-
antajan ja tyontekijan asemaa kokonaisuu-
tena, jolloin oikeuskaytannossa kiinnitetaan
huomiota siihen mika on tyosuhteissa koh-
tuullista. Tydnantaja saattaa jarjestaa tyon-
tekijalle ilmaisen koulutuksen esimerkiksi
oppisopimuksen perusteella, jolloin koulu-
tusta voidaan pitaa vastikkeena tehdysta
tyosta. Se tekee kustannusten takaisinperin-
nasta vaikeampaa.

Tyosopimuslain ja oikeustoimilain perusteel-
la muuten patevia sopimuksia on mahdollista
kohtuullistaa, mikali ne todetaan joiltakin osin
kohtuuttomiksi. Oikeustoimilain 36 &:n 1 mo-
mentista iimenee, ettd jos oikeustoimen ehto
on kohtuuton tai sen soveltaminen johtaisi
kohtuuttomuuteen, ehtoa voidaan joko sovi-
tella tai jdttaa se huomioon ottamatta. Koh-
tuuttomuutta arvosteltaessa on otettava
huomioon oikeustoimen koko sisaltd, osa-
puolten asema, oikeustointa tehtaessa ja sen
jalkeen vallinneet olosuhteet seka muut sei-
kat. Pykalan 3 momentin mukaan oikeustoi-
men ehtona pidetdaan myos vastikkeen maa-
raa koskevaa sitoumusta.

Koulutuskustannusten osalta on usein ehto-
na, etta tyonantaja kustantaa koulutuksen
tyontekijalle ja tyontekijan irtisanoutuessa
aikaisemmin kuin sovittu aikamaara on tayt-
tynyt, on tyontekijdlla korvausvelvollisuus
koulutuskustannusten osalta. Mahdollisen
kohtuullistamisvaitteen osalta tydnantaja voi
puolestaan lahtea siita, etta vaikka sopimuk-
sen jotain yksittdista ehtoa katsottaisiinkin
tarpeelliseksi muuttaa, ei se yleensa kui-

tenkaan aiheuta koko sopimuksen mitatto-
myytta.

Tyosopimuksen osapuolet voivat Iahtokohtai-
sesti jdrjestda keskindisen suhteensa sopi-
muksella, jollei tydsopimusta koskevasta lain-
saddannosta tai tydehtosopimuksesta muuta
johdu. Lahtokohta on, etta tydsopimus sitoo
ja sen ehtoja on noudatettava.

Korkeimman oikeuden melko tuoreessa rat-
kaisussa KKO 2019:28 oli kysymys tyosopi-
muksen Kkilpailukieltoa koskevasta ehdosta,
jonka mukaan tyontekija oli velvollinen kor-
vaamaan tyonantajalle erdista tyosuhteen
paattymista edeltdvista koulutuksista tietyn
euromaaran. Korkein oikeus on katsonut,
etta kysymys oli ollut koulutuskustannusten
korvausvelvollisuutta koskevasta sopimus-
ehdosta. Tallainen sopimusehto oli lahtdkoh-
taisesti pateva ja sita oli pidettava osapuolia
sitovana. Korkein oikeus on ratkaisussaan
ottanut huomioon tekijoita, joiden nojalla
sopimuksen sitovaa sisaltoa voidaan jalki-
kateen muuttaa siitda huolimatta, etta sopi-
musvapaus koskee myos tydsopimussuhtei-

AV/AIN

koulutuskulujen takaisinmaksu

ta laissa ja muissa saannoksissa luetelluin
rajoituksin.

Mika sitten on kohtuullinen aika joksi tyonte-
kijan voi sopia jatkavan tydsuhteessa ilman,
ettd han joutuu korvaamaan saamansa kou-
lutuksen, riippuu tyosuhteen kokonaisuudes-
ta ja siita mika on katsottava kohtuulliseksi.
Tahan puolestaan vaikuttaa muun muassa
koulutuksen hinta, hyddynnettavyys muun
tyonantajan palveluksessa ja se miten lahei-
sesti koulutus liittyy tyontekijan normaaliin
tyonkuvaan.

Koulutuskustannusten takaisinmaksua kos-
kevassa sopimuksessa tyonantajan keskei-
sena tarkoituksena voi olla sitouttaa tyonteki-
ja tyosuhteeseen ainakin vahimmadisajaksi.
Tama tarkoitus on oikeuskdytannossa kat-
sottu hyvaksyttavaksi.

Jukka Rahikkala

lakimies, asianajaja
044 0400 004




ABLOY OS -jarjestelman
avulla Urhea-hallin ovet
aukeavat puhelimella

“Avaimeton kulku on helppoa ja tehokasta,

kun kulkemiseen ei tarvita henkilokunnan
lasnaoloa. Tama on erityisen tarkeaa, kun
erilaisia ja eri aikaan kulkevia kayttajaryhmia on
paljon. Mobiilitunniste on myds huomattavasti
fyysisia tunnisteita ekologisempi ratkaisu.”

Sandra Coloma
Urhean asiakaspalvelupaallikko

Lue lisaaja
katso video:
abloy.fi
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