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Kilpailukykysopimus ja

lainsaadantouudistukset

Vievatkd KIKY-neuvottelutulos ja muut lainsaadantéuudistuk-
set Suomen talouden uusille urille? Tydmarkkinajarjestojen
kilpailukykysopimuksen neuvottelut ovat vihdoinkin paatty-
neet tuloksellisesti. Tavoitteena on parantaa suomalaisen
tyon ja yritysten kilpailukykyd, lisata talouskasvua ja luoda uu-
sia tyopaikkoja. Sopimus tukee samalla julkisen talouden so-
peuttamista. Sopimuksen voimaantulon edellytyksena oli, etta
silla korvataan hallituksen valmistelemat ns. pakkolakitoi-
menpiteet, jotka virallisesti nyt on kuopattu. Sopimuksella py-
ritdan edistamaan myos paikallista sopimista. Suomen halli-
tus on jo hyvaksynyt sopimuksen ja veroporkkanoita on
luvassa runsaan 400 milj. euron edestéa veronkevennyksiin
kautta linjan.

Tyolainsaadantomuutoksia

Eduskunnassa tullaan pian kéasittelemaan lakiesitysta, jossa
ehdotetaan tydsopimuslain muuttamista siten, ettd maara-
aikainen tydsopimus voitaisiin tehda ns. tyollistamissopimuk-
sena vuoden aikana enintdan kolmesti ilman perusteltua syy-
ta, jos tyontekija ei olisi edeltdneen kahden vuoden aikana
ollut tydsuhteessa kyseiseen tyonantajaan. TyollistAmissopi-
musten yhteenlaskettu kokonaiskesto ei saisi ylittaa yhta vuot-
ta. Uutena kriteerina on loppuvaiheessa tullut vaatimus, etta
maaraaikainen tydsopimus olisi tehtava pitkaaikaistyottdman
(tyottomana tyonhakijana vahintdan 12 kk) kanssa. Tama
kriteeri tulee vagjaamatta vesittamaan koko ajatuksen, eika

varmaan lisaa tyollistamismahdollisuuksia meidan alallam-
me, jossa esiintyy tyontekijavajetta.

Edelleen esityksessa ehdotetaan koeajan enimmaispituutta
pidennettavaksi neljastda kuukaudesta kuuteen kuukauteen.
Tyonantajalle myds mahdollistettaisiin oikeus pidentaa so-
vittua koeaikaa, jos tyontekija on ollut koeaikana tyokyvyt-
tomyyden tai perhevapaan vuoksi poissa tyosta vahintaan 30
paivan ajan.

Liséksi esityksessa ehdotetaan tydonantajan takaisinottovel-
vollisuuden kestoajan lyhentamista yhdekséasta kuukaudesta
neljaan kuukauteen. Jos tydsuhteessa noudatettava irtisano-
misaika on kuusi kuukautta, takaisinottovelvollisuuden kestok-
si ehdotetaan kuutta kuukautta.

Haluan tassa todeta, etta asiat elavat ja tiedot tarkentuvat var-
maan vield enemman taman kesan ja syksyn aikana, joten
odotettavaa ja muutoksia tulee varmaan paljon. Nama seikat
vaikuttavat varmasti toimialamme nakymiin, mutta viesti-
tamme teille asioista sitd mukaa, kun saamme tietoja asioiden
kehityksesta.

Kaikesta huolimatta toivon jérkea paéatoksiin ja lukijoille oikein
hyvaa kesaa ja muistakaa myos rentoutua kesan aikana,
toivoo Mikael Séderlund.
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Vain osallistumalla voit vaikuttaa

Turvaurakoitsijaliiton vuoden 2016 vuosikokous oli onnistunut tapahtu-
ma, yhteistoimintajasenia oli ennatysmaara mukana, jopa 16 yritysta
21:sta oli omalla osastolla mukana, ja jasenisto viihtyi osastoilla erittain
hyvin kysellen palveluista ja tuotteista. Ensimmaista kertaa myos Lukko-
seppamestarikilta piti oman vuosikokouksensa samaan aikaan, nain
myos tybelamasta pois jadneet mestarit nakivat pitkaaikaisia kolle-
goitaan ja yhteistyokumppaneitaan.

Liiton vuosikokous valitsi kunniapuheenjohtajakseen pitkdn uran liit-
tomme ja sen jasenten hyvéksi tehneen Tuomas Kajanin. \Vuosikokouk-
sen yhteydessa palkittiin myds vuoden Turvaurakoitsija, joka tana vuon-
na on AM Security Oy ja vuoden Yhteistoimintajasenena palkittiin
Schneider Electric Finland Oy. Toivoisin hartaasti, ettd jasenyrityksia
olisienemmankin paikalla vuosikokouksissa, silla niissa paatetdan meita
jokaista koskevista asioista, tdna kevaana vuosikokous paatti jasenten
aanimaarien muutoksesta. Tasta lahtien aanimaarat perustuvat liike-
vaihtoon ollen suurimmillaan viisi &4anta. Vain osallistumalla voitte vai-
kuttaa! Vuosikokoustapahtumista on enemman seuraavilla sivuilla.

Liiton hallituksessa tapahtui iso muutos, kun neljan hallituksen jase-
nen hallituskaudet tulivat tayteen ja hallitukseen valittiin heidan tilalleen
aivan uusia jasenia. Uudet liiton hallituksen jasenet ovat: Veli Huotari,

Turvaykkoset Oy, Satu Keurulainen, Nykylukko Oy, Katri Koskela,
Ita-Helsingin Lukko Oy ja Jari Piironen Arvolukko Oy. Uudet hallituk-
sen jasenet ovat esittelyssa sivulla 6.

Liiton hallitus piti suunnittelukokouksensa tuoreeltaan vuosikokouksen
jalkeen. Paivan aikana suunniteltiin ja ideoitiin tulevan ja tulevien hallitus-
kausien linjauksia, liiton talouden kehitysta, tapahtumia, koulutuksia ja
pohdittiin koko alan tulevaisuudennakymia. Ilokseni voin todeta, etta en-
simmaista kertaa nousi esiin selkea tarve yhteistyon kehittamiselle ja-
senliikkeiden kesken isojen projektien ja miksei myds pienempien, eri-
koisosaamista vaativien projektien osalta. Yhteistydbryhma on jo pitanyt
ensimmaisen kokouksensa ja jadmme odottamaan, mitd ryhma saa
talla saralla aikaan.

Minulla alkoi samalla viimeinen kauteni puheenjohtajajana ja odotan
innolla hallituksen aikaansaannoksia seuraavan vuoden aikana.

Mukavaa ja tyontayteista kesaa kaikille!
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Schneider Electric Finland Liiton
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Vuo Slkokou S vuoden Yhteistoimintajasen hopeinen ansiomerkki
Vuoden Yhteistoimintajasenen palkinnon vastaanotti Vuosikokousjuhlallisuuksissa palkittiin myés kolme
I t ll Schneider Electricin myyntipaallikkd Ismo Salonen, ansioitunutta liiton jasenta pitkasta hallitus- ja toimi-
ma ra a jolla on yli vildentoista vuoden kokemus myos lukitus- kuntatyOskentelysta. Hopeiset ansiomerkit saivat
alalta, niin yritystoiminnasta kuin projektimyynnistakin Johanna Blom, Jarvenpaan Lukko Oy,
uransa varrella. "Tama oli hieno tunnustus, varsinkin kun Minna Jarvenpaa, Laatulukko Oy
tana vuonna Esmi-jarjestelmat juhlivat 80-vuotista seka Jari Kroger, Anvia Securi Oy.
taivaltaan”, totesi Salonen kiitospuheessaan. Jarin ansiomerkin vastaanotti Tero Tuominen.

Turvaurakoitsijaliiton vuosikokous 2016 pidettiin historial-
lisessa ymparistossa Imatran valtionhotellissa 8.-9.4.2016.

Saantomaaraisen vuosikokouksen lisaksi ohjelmassa oli
mielenkiintoinen Helsingin Poliisilaitoksen rikoskonstaapeli
John Ahlgrenin luento, jossa kaytiin l1&pi erilaisia murtautu-
mis-ja ryostétapoja eri puolilla Suomea seka jarjestaytyneen
rikollisuuden kiinnostuksesta alaamme kohtaan. Tarkeana
osana vuosikokoustapahtumaa on aina yhteistoimintajasen-
ten esittelytilaisuus, jossa uutuutena tadnd vuonna oli "mes-
supassi”. Jokaisella osastolla kaynnista sai leiman ja kaikilta
osastoilta leiman saaneiden kavijoiden kesken arvottiin iPad
Air2. Yhteistoimintajasenia oli runsaslukuisesti paikalla ja
uudistus otettiin positiivisesti vastaan. Illan juhlallisuuksien
yhteydessa myods iPad arvottiin Onnettaren toimesta ja on-
nellinen voittaja oli Ari Hyykoski Arvolukko Oy:sté.

Kuvassa vasemmalta Mikael S6derlund, Kuvassa vasemmalta Minna Jarvenpaa, Tero Tuominen,

Vuoden Turvaurakoitsijaksi valittin AM Security Oy, palkin- Ona Gardemeister, Ismo Salonen ja Jouni Vesanto. Johanna Blom, Jouni Vesanto ja Mikael Séderlund.

non vastaanotti hallituksen puheenjohtaja Heli Lindqvist,
lue lisaé s. 8.
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Turvaurakoitsijaliitolla kunniapuheenjohtaja

Liiton pitkdaikainen toimitusjohtaja ja konsultti Tuomas
Kajan valittiin itseoikeutetusti Turvaurakoitsijaliiton kunnia-
puheenjohtajaksi. Liiton ensimmainen kunniapuheenjohtaja
oliespoolainen Leo Ahlbom, joka oli yksi liiton ensimmaisista
puheenjohtajista. Kunniapuheenjohtajan kaadyn juhlallinen
luovutus yllatti Liiton vuosikokoukseen kutsutun Tuomaksen
taysin: "Minulla ei ollut aavistustakaan siita, etta olisin tallai-
sen huomionosoituksen kohteena”. Han Kkiitti valinnastaan
kunniapuheenjohtajaksi ja kertoi, ettd han arvostaa tata
kunnianosoitusta erittain paljon.

Tuomas Kajanin ensimmainen kosketus lukkoseppakuntaan
syntyi, kun han 1988 aloitti tydnsa lakimiehena Pienteol-
lisuuden Keskusliitossa. PTK:n toimialajarjestot tarvitsivat
jatkuvasti asiantuntevaa apua omissa toimissaan, ja ennen
pitkda Kajan oli osa-aikaisena toiminnanjohtajana Suomen
Lukkoseppaéliikkeiden Liitossa ja myéhemmin PTK:n lopetet-
tua toimintansa hanen toimensa vakinaistettiin ja han toimi
liiton toimitusjohtajana elakkeelle lahtdoonsa asti.

Ensimmaisen tydviikko SLL:ssa alkoi vauhdikkaasti: Kilpailu-
virastosta tuli maanantaina klo 8 tiukkailmeinen mies, joka
ilmoitti aloittavansa kaikkien Liiton asiakirjojen tutkimisen.
Paikalle saataisiin poliisin apua 10 minuutissa, jos tydhon ei
paastaisi valittomasti. — Tutkinta kesti kaksi tydpaivaa. Tutkin-
nan syyta tai tuloksia Kilpailuvirasto ei koskaan paljastanut.

Muutamia viikkoja myéhemmin tuli hiljainen avunpyynté.
Eduskunnan kyselytunnilla aiottiin esittda kysymys Abloyn
ura-avaimesta ja erityisesti siita, etta vain harvat ja valitut
lukkoliikkeet saattoivat toimia niiden kanssa. Sisaasiain-
ministerille toimitettiin tarpeelliset asiatiedot vastauksen
antamista varten.

Néaiden alkuviikkojen jalkeen Kajan kertoi ymmartaneensa,
ettd lukkoseppaala on varsin elinkelpoinen: elinkeinoon ja
yrittamiseen liittyvista asioista keskustellaan aktiivisesti; ei
kuitenkaan tyydyta vain keskusteluun, vaan yritetdan tehda
jotakin. Eika vain yritetd, vaan tehdaan.

Tuomas Kajan on toiminut sitkeésti ja peraanantamatto-
masti Liiton ja sen jasenyritysten puolesta, han on ollut luo-
massa lukkosepan ammattitutkintoa ja lukkoseppamestarin
erikoisammattitutkintoa, myds tehnyt molempiin tutkintoi-
hin eri tutkinnonosien tehtavig, ollut opettajana tutkintojen
valmentavassa koulutuksessa.

Kajanilla on ollut sormensa vahvasti pelissa Liiton laatu-, ym-
paristo- ja turvallisuusjohtamisjarjestelmien kehittdmisessa,
jotka ovat omaa luokkaansa seka kansalliseen etta kansain-
valiseen tasoon verrattuna. Tata jo kaksi vuosikymmentéa
kestanytta kehitysta ei olisi saatu aikaan ilman jasenliikkeissa
toimivien seppien ja mestareiden asiantuntemusta, jota Liitto
on saanut kayttdonsa. Tyota on tehty aina, kun sitéa on tarvittu.

Vuoden 2017 alusta voimaan astuva laki yksityisista turval-
lisuuspalveluista on ollut osaltaan myds Kajanin pitkaaikai-
sen tyon tulosta. Lakimuutoksia on tehty noin kymmenen
vuoden valein, ja edellisella kierroksella 2000-luvun alus-
sa saatiin turvasuojausta koskeva osio halutunlaiseksi. Nyt
vihdoin pitka tyd on tuottanut tulosta ja turvaurakointi tulee
luvanvaraiseksi lakiuudistuksen myota.

Tuomas Kajan jai virallisesti elakkeelle yhdeksan vuotta sit-
ten, mutta toimii aktiivisesti tanakin paivana alalla auttaen
ja konsultoiden turvaurakointiliikkeita ja ollen mentorina
monille toimijoille.

IR S

Turvaurakoitsijaliitto onnittelee kesalla 70-vuotta
tayttavai kunniapuheenjohtajaansa.
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Hallituksen uudet

VELI HUOTARI on tydskennel-
lyt alalla tdman vuoden alusta,
jolloin hanesta tuli Turvaykkoset
Oy:n toimitusjohtaja. Hanella on
takanaan pitka ura teollisuuden
johtotehtavissa seka liikkeenjoh-
don konsultoinnissa. Veli asuu vai-
monsa ja kahden lapsensa kans-
sa Helsingissa ja koko perheen
yhteisena harrastuksena on jalka-
pallo, lapset pelaavat ja Veli val-
mentaa HJK:ssa, vaimo toimii
huoltojoukoissa. Muita Velin har-
rastuksia ovat pallopelit, golf, kita-
ransoitto seka kirjojen lukeminen.

KATRI KOSKELA syntyi todelli-
seen lukkosukuun, han on alalla kol-
mannessa polvessa. Ura alkoi lap-
sena, kun han purki lukkorunkoja ja
avainpesia vaarin autotallissa. Kou-
luaikana Katri autteli perheyrityk-
sessa ja oli toisessa lukkoliikkeessa
kesatdissa, jolloin lukkosepan pe-
rusasiat tuli opittua. Elama vei vuo-
siksi pois alalta, kunnes vuonna 2011
han palasi perheyritykseen ja ryh-
tyi yrittdjaksi siskonsa Tiian kanssa.
Sen jalkeen Katri on suorittanut
lukkosepan ammattitutkinnon ja
toiminut vuoden 2016 alusta yrityk-
sen toimitusjohtajana. Harrastuk-
siin kuuluu mm. hevoset ja ratsas-

jasene

taminen, valokuvaus, jooga, kuva-
taiteet ja lukeminen. Perheeseen
kuuluu mies, kohta kaksivuotias poi-
ka, kaksi koiraa ja kissa.

SATU KEURULAINEN on tullut
alalle monen mutkan kautta kolme
vuotta sitten avopuolisonsa lukko-
likkeeseen myymalanhoitajaksi.
Satu on kuitenkin seurannut alaa
laheisesti lahes kolmekymmenta
vuotta ja ollut mukana liton tapah-
tumissa. Sadun vapaa-aika kuluu
paljolti hevosharrastuksen parissa,
myds ulkona liikkuminen lenkkeilyn
ja kavelyn merkeissa seka mokkeily
ovat Sadulle térkeitd. Sadun per-
heeseen kuuluu avopuoliso Janne.

t esittelyssa

JARI PIIRONEN on myos ollut
alalla erilaisissa tehtavissa pitkaan.
Han aloitti jo vuonna 1994 Abloyn
Lansi-Suomen myyntikonttorissa lu-
kitussuunnittelijana. Sieltd matka
jatkui Joensuun tehtaalle asiakas-
kouluttajaksi ja Helsinkiin projekti-
myynnin pariin. Ennen toimitusjoh-
tajuutta Arvolukossa Jari ehti
toimia lahes kuusi vuotta yrittajana
konsultoiden turva- ja lukitustek-
niikkaa. Jarin vapaa-aika kuluu Hul-
da-koirapennun kanssa, matkusta-
minen ja golfinpeluu ovat muita
mieluisia harrastuksia. Jarin per-
heeseen on kuulunut jo lahes 20
vuoden ajan vaimo Anne.
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Yli 30 vuotta turvallisuutesi asialla

Suomen suurimpiin kuuluva turvaurakoitsija

AM Security Oy vietti hetki sitten 30-vuotisjuhlaansa
ja tana vuonna yritys on valittu vuoden turvaurakoit-
sijaksi. Yritys on nihnyt alan monet muutokset ja
kasvanut niiden mukana palvelemaan seka yrityksia,
julkista sektoria, taloyhtioita etta kuluttajia kattavilla
turvallisuusratkaisuilla ja lukkosepanpalveluilla.

Kasvu ja menestys perustuvat ammattilaisten vahvaan tyo-
panokseen, yhteistyoverkostoon seka innovatiivisiin tuottei-
siin ja palveluihin. Vuonna 2015 tehty osakekauppa G4S Suo-
men kanssa liitti G4S Lukkoasemat osaksi AM Security
konsernia. Nyt nama viisi uutta toimipistettd tunnetaan ni-
mella AM Lukkoasema Oy.

-Tavoitteemme on, ettd AM-konserni on Suomen suurin tur-
vallisuusalan toimija. Toimintojen kehittaminen, yhteiset
vahvuudet sekd ammatillinen osaaminen ovat vastauksia
asiakkaiden muuttuviin tarpeisiin, AM Security Oy:n toimi-
tusjohtaja Kari Jarvinen kiteyttaa yritysostoa.

AM Securityn laaja osaaminen kattaa koko kaaren aina han-
kesuunnittelusta ja asennuksesta yllapitoon seka huoltoon.
Kiinteistoturvallisuuden ammattilainen on aina turvallisuu-
tesi asialla.

TUKES:n paloilmoitinliikkeen oikeuksien myéta palvelutar-
jontaan tuli paloilmoitinkeskukset ja -ilmaisimet, kattavasti
suunnittelusta ja asennuksesta aina huolto- ja yllapitopal-
veluihin asti. Alan kehityssuuntia seurataan aktiivisesti ja
muuttuviin tarpeisiin tarjotaan ratkaisut. Esimerkiksi kulun-

valvonnan hallittavuus korostuu rakennusalan tiedonanto-
velvollisuuden myota, kun urakan toteuttajan on raportoi-
tava kaikkien tydmaalla tydskennelleiden tiedot. Hallintaa
helpottavat AM Securityn siirrettavat tydmaaportit, joihin on
integroitavissa helppokayttdinen kulunvalvontajarjestelma.

Yrityksen toimipisteet sijaitsevat Turussa, Helsingissa, Loh-
jalla, Nokialla, Raumalla ja Valkeakoskella. Taman lisaksi
asiakkaita palvelee valtakunnallinen yli 65 likkeen AMSEC
Partner -verkosto, joka koostuu turvallisuus- ja lukitusalan
ammattilaisista.

—-Verkoston avulla pystymme tarjoamaan valtakunnallisille
asiakkuuksille laadukkaat asennus- ja huoltopalvelut, tarvit-

AM Security Oy
Vuoden Turvaurakoitsija

Turvaurakoitsijaliiton vuosikokouksessa Imatran Valtionhotellis-
sa valittiin perinteisesti myos vuoden Turvaurakoitsija. Vuoden
2016 Turvaurakoitsijaksi valittin AM Security Oy. Palkinnon
vastaanotti AM Security Oy:n pitkaaikainen hallituksen puheen-

johtaja Heli Lindqvist. Liitto onnittelee AM Securitya!

"Kyseinen palkinto rohkaisee AM Securityéa kehittamaéaan
edelleen toimintaansa ja vastaamaan mahdollisimman hyvin

olemassa oleviin asiakastarpeisiin. Olemme erittain iloisia

saamastamme huomiosta”, kertoo AM Securityn toimitusjoh-

taja Kari Jarvinen.

taessa myos paivystyspalveluna aina Hangosta Kittilaan ja
Maarianhaminasta Lappeenrantaan, kertoo Jarvinen.

Yrityksen matka alkoi jo vuonna 1984, ja vauhti vain kiihtyy.
Paakonttori sijaitsee Turussa Ruissalontiella yhdessa Turun
myymalan ja Suomen suurimman turvallisuusalan tukun
kanssa, josta lahtee joka arkipaiva tavaraa ympari Suomea.
Yhteistyd Turvaurakoitsijaliiton kanssa on ollut tiivista koko
yrityksen toimintahistorian, mm. turvallisuusalan laatujar-
jestelman kehitystyossa.

AM Security tyollistda noin 100 tyontekijaa ja vuoden 2015
liikevaihto oli noin 23,3 miljoonaa euroa.

AM Lukkoasema tydllistaa noin 85 tydntekijaa ja vuoden
2015 liikevaihto oli noin 15,7 miljoonaa euroa.
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LUKKOLIIKKEEN VASTUU
HENKILOVAHINGOSTA

Tapausseloste

Henkild A oli kavellessaan kadulla liikekiin-
teiston vieressa tormannyt kadulle avautu-
neeseen automaattioveen seurauksin, etta
hanelle oli aiheutunut vamma. Lukkoliike oli
edellisena paivana kiinteistoyhtion yksittais-
toimeksiannosta huoltanut epakunnossa hi-
taasti toimineen oven, minkd seurauksena
oven avautumisnopeus oli saatu palautettua
takaisin normaaliksi.

Kysymyksia

Keneen A voi kohdistaa korvausvaati-
muksen? Onko lukkoliikkeelld vastuu
oven lilkkeen kasvaneesta nopeudesta
(palautumisesta normaalinopeuteen)?
Mika on liikekiinteistén rooli?

Oikeudellinen analyysi

Liikekiinteistd on vastuussa kiinteistdn ovien
toiminnasta. Oikeuskaytanndssa on katsot-
tu, ettd kunnossapitovelvollisella on ns. ko-
rostettu huolellisuusvelvoite kunnossapidon
suhteen. Tama tarkoittaa sita, ettd korvaus-
vastuu on ankarampaa kuin normaali yksi-

tyishenkildiden valinen tuottamusvastuu, el
vahaisempikin huolimattomuus aiheuttaa
korvausvelvollisuuden. Vastuu korostuu en-
tisestaan, mikali on tiedossa, etta kiinteistol-
14 liikkuu runsaasti ihmisia, kuten esimerkiksi
kauppakeskuksissa. Ovi on osa kiinteistd4,
An tulee taten kohdistaa vaatimuksensa
kiinteistoon.

Mikali liikekiinteistd todetaan korvausvel-
volliseksi se voi puolestaan kohdistaa vaati-
muksen lukkoliikkeeseen ns. takautumis-
vastuuna mikali oven toiminta ei olisi
maaraysten mukaista. Lukkoliike on kuiten-
kin huoltanut oven huolellisesti, ja vaikka
oven aukeamisnopeus on kasvanut, nopeus
ei silti ole lilan suuri, vaan se on maarays-
ten ja standardien mukainen, kuten oven toi-
minta muutenkin. Lukkoliike on lisaksi kiin-
nittanyt lilkekiinteiston edustajan huomiota
mahdollisuuksiin parantaa oven turvalli-
suutta edelleen. Vaatimus lukkoliikettd koh-
taan ei taten menesty, vaan mahdollinen
vastuu on yksin liikekiinteistolla.

Tapauksessa tulee lisaksi huomioida mah-
dollinen A:n oma tuottamus - onko héan esi-

merkiksi kavellyt lahella liikekiinteiston sei-
naa ja taten lahella aukeavaa ovea, tai onko
hanen tarkkaavaisuutensa jostain syysta
muuten vahentynyt. Osa arkipaivan vahin-
goista on sellaisia tapaturmia, joista ketaan
ulkopuolista ei voi saada vastuuseen.

Yhteenveto

Edella kuvattu tapaus on paakohdiltaan to-
dellisuuteen perustuva, mutta kirjoitusta
varten supistettu. Vahingon sattuessa on tar-
keata, ettd lukkoliike keskittda asian kom-
mentoinnin alusta alkaen toimitusjohtajalle.
Oikeudellisen aseman kartoittamiseksi on
hyva olla varhaisessa vaiheessa yhteydessa
liiton lakineuvontaan.

Jukka Rahikkala


mailto:jukka.rahikkala%40bardy-rahikkala.fi?subject=

UUTISIA

Numero.02 | Kesakuu 2016

ELF-konventio
Koopenhaminassa 19.-22.5.2016

ELF:n hallituksen kevatkokouksessa oli 35 osallistujaa
15:sta jasenmaasta, liséksi edustaja Itavallan lukkoseppa-
liitosta seka ALOA:sta (Yhdysvaltain lukkoseppaliitto).

ELF:n vuotuinen konventio pidettiin tana vuonna Ko6-
penhaminassa Radisson Blue Scandinavia hotellissa.
Osallistujia oli noin 1400 neljan paivan aikana 35 eri
maasta. Suurin osa tuli luonnollisesti Euroopasta, mutta
myos Yhdysvalloista, Australiasta, Uudesta Seelannista,
Japanista ja Kiinasta tuli osallistujia konventioon. Kon-
ventiossa oli perinteiset messut, jotka olivat auki kaksi
ja puoli paivaa ja osastoja oli 41. Naytteilleasettajia oli
Euroopan lisdksi myds Yhdysvalloista ja Australiasta.

Konvention aikana pidettiin myos yhdeksan seminaaria,
joissa oli yhteenséa 110 rekisteroitynytta osallistujaa.

Eihan konventio olisi mitdan ilman vapaa-ajan ohjelmaa,
josta voi mainita hienon illan Tivolissa seka konvention
kruunannut gaalaillallinen 280 osallistujineen.

Ensi vuonna
konventio
jarjestetaan
19.-21.5.2017
Prahassa, jonne
liitto jarjestaa
jasenilleen
oman matkan.

AWV/ANINE

Elakkeelle siirtymista juhlistettiin Puotilan Kartanossa yhteis-
tyokumppanien, asiakkaiden ja tyontekijoiden kanssa. Anne
on aloittanut yrityksessa jo 46 vuotta sitten, sen perustamis-
vuonna 1970. Pitkan uransa aikana Anne on ehtinyt vaikuttaa
alalla myds mm. Turvaurakoitsijaliiton ja AM Security Oy:n
hallituksissa. Kunnianosoituksena pitkasta urastaan han sai
Keskuskauppakamarin kultaisen ansiomerkin. Ita-Helsingin
Lukon ruorissa jatkavat kolmannen polven lukitusalan yrittajat,
Annen tyttaret Katri Koskela ja Tiia Kuparinen. Turvaurakoit-
sijaliitto toivottaa matkustuksentéayteisia elakepaivia Annelle!

Anne Turusen vierella tyttaret Tiia Kuparinen vasemmalla
ja Katri Koskela oikealla.
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Turvallisuusjarjestelmien
suunnittelijan pitevyys

Turvallisuusvalvojan
erikoisammattitutkinto
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Yrityksen tietoturva

Laitteiden ja ohjelmistojen paivitykset

Yrityksessa kaytettavien laitteiden ja ohjelmistojen paivitykset
ovat erittain tarkeit, koska loistava virustorjuntaohjelmisto-
kaan ei pysty estamaan haittaohjelmien leviamistg, jos kayt-
tojarjestelma tai sovellusohjelma sisaltaa haavoittuvaisuuk-
sia. Yrityksissa kaytetaan edelleen Windows XP koneita, joihin
Microsoft ei enda toimita paivityksia. Tallaisten koneiden
osalta on syyta tehda nopeasti paivitys uuteen kayttojarjestel-
maan (Windows 7 tai 10). Yrityksissa on yha kaytossa Windo-
ws Server 2003 palvelimia, joissa on sama tilanne kuin XP:n
kanssa eli ne pitaisi paivittaa pikaisesti uuteen kayttojarjestel-
maan. Useimmiten myos rauta pitda paivittda uuteen, jotta
tyonteko / toiminta paivittyy nykyaikaan.

Keskitetyt Windows paivitykset ovat erittain tarkeita yrityksen
tietoturvan yllapitamiseksi. Usein nakee tapauksia, joissa
Windows paivityksia puuttuu erittain merkittdva maara, jol-
loin kone on haavoittuva ulkoisille uhkille. Vaikka Windows
paivitykset olisivatkin ajan tasalla useimmiten kolmannen
osapuolten ohjelmistot eivat sitten enaa olekaan ajan tasalla
eli talléin puhutaan mm. Adobe Reader, Adobe Flash Player,
Java ohjelmistoista. Naiden ohjelmistojen osalta on erittain
tarkeda pysya aina ajan tasalla ja yrityksissa ei pida jattaa
naista ohjelmistoista huolehtimista kayttajan vastuulle!

Virustorjuntaohjelmisto

Kaikissa yrityksissa kaytettavissa laitteissa pitaa olla ajan ta-
salla oleva virustorjuntaohjelmisto. Ohjelmistoissa on huo-
mattavasti eroja. Ilmaisohjelmistojen ongelma on se, etta
tunnisteet paivittyvat erittain hitaasti verrattuna maksullisiin
ratkaisuihin. Haittaohjelma ovat yhd useammin ennalta tun-
tematon ja se vaatii saumatonta yhteistyota tietoturvaohjel-

miston eri komponenteilta. Virustorjuntaohjelmistokaan ei
voi auttaa, jos koneessa on haavoittuvia/vanhentuneita ohjel-
mistoja. Yrityskayttddn suunnitelluissa virustorjuntaohjelmis-
toissa on monikerroksinen suojaus, joka toimii yhteistyossa
pilvitunnisteiden kanssa, esimerkkina F-Securen moniker-
roksinen suojaus.
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Miten tietokone saastuu?
- Haittaohjelmatartunta — sahkdposti
- Linkki saastuneelle verkkosivustolle
- Saastunut liitetiedosto
- Haittaohjelmatartunta — verkkoselailu = Yleisin ja suurin
riski saastumiselle!
- Saastunut verkkomainos
- Saastunut verkkosivusto

Yrityksissa pitaa kiinnittaa erityistd huomiota siihen, etta tie-
toturvaohjelmistoa valvotaan ja yllapidetaan keskitetysti joko
yrityksen oman tai ulkoistetun IT-osaston toimesta. Nain pie-
nennetaan riskia menettaa tietoa, aikaa ja rahaa. Yhta tar-
keda on myos, etta kayttojarjestelmat (Windows, OSX, Linux)
pidetaan aina paivitettyna sekéa sovellusohjelmistot ja kol-
mannen osapuolen ohjelmistot paivitettyina.

ANW/ANINE

Hyva paikka arvioida virustorjuntaochjelmistojen toimintaa
on av-test-sivusto:
www.av-test.org/en/compare-manufacturer-results/

Mobiililaitteet

Yrityksissa kiinnitetaan liian vahan huomiota mobiililaitteiden
tietoturvaan. Jokaisella kayttajalla on nykypaivana tyépuhe-
limena alypuhelin, mihin kaytanndssa saa kaikki tarvittavat
ohjelmistot milla selata ja kayttaa yrityksen tietoja. On sah-
kdposti, tiedostokirjastot, CRM, kontaktit, kuvat, videot, VPN-
yhteydet jne. Kaikki on siis saatavilla alypuhelimella ja table-
tilla. Yhta lailla kuin yrityksen tietokoneet pitda mobiililaite
suojata virustorjuntaohjelmistolla. Erityisesti Android-maail-
maan on tehty erittain paljon viruksia ja muita haittachjelmia
jopa jaettavaksi sovelluskaupasta. Toinen puoli on sitten, se
ettd mita tapahtuu laitteelle, kun se haviaa tai varastetaan?
Yrityslaitteissa on syyta olla mahdollisuus tyhjentaa puhelin
etana seka tarvittaessa laittaa suojakoodi paalle tietyn vali-
ajan jalkeen, kun laitetta ei ole kaytetty esim. 15 minuuttiin.

Mobiililaitteiden hallittavuus on kehittynyt huomattavasti vii-
me vuosina ja tallaisia on mm. mahdollista hallita keskitetysti:
Yritystason profiiliasetukset kuten: suojakoodivaatimus

laitteille, WiFi-asetuksien maaritys, VPN-asetukset,
Activesync (sahkoposti).

Suojakoodin nollaus, laitteen etalukitus, selective wipe,
laitteen etatyhjennys, (sijainnin maaritys).
Yrityskohtaisten sovelluksien asennus. Ratkaisulla
mahdollistetaan myds mobiililaitteiden laiteluettelon
ajan tasalla pitaminen ja tieto siitd, kenella mikakin laite
on kaytdssa.

Visa Ali-Mattila, VM It Oy
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